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แนวทางให้ผู้เรียนปฏิบัติได้ถูกต้อง  วิทยาลัยฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือนักศึกษาเล่มนี้จะเป็นเคร่ืองมือช่วย
ให้ผู ้เรียนจบการศึกษาตามช่วงระยะเวลาที ่หลักสูตรกำหนดอย่างมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล                   
ตามความคาดหวังของผู้เรียนด้วยดี 
 คณะผู ้จ ัดทำขอขอบคุณผู ้ เก ี ่ยวข ้องท ุกท่านท ี ่ให้สาระข ้อม ูลต่าง ๆ ทำให้คู ่ม ือฉบับนี้                                    
มีความสมบูรณ์เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 
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              2568 

 

 

 

  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

สารบัญ 

เรื่อง           หน้า 
 ทำเนียบบุคลากรวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ      1 

 ประวัติวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ      11 

 แผนผังวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ      14 

 ประกาศวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ  

 เรื่อง  กำหนดประเภทและอัตราเก็บเงินบำรุงการศึกษา    15 

 โครงการเรียนฟรี  15 ปี  อย่างมีคุณภาพ      17 

 งานทะเบียน         19 

          ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจและผู้ประกอบการใหม่     21 

          ระเบียบสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ      

          ว่าด้วยเครื่องแบบและการแต่งกายของนักเรียนนักศึกษา  พ.ศ. 2568   22 

 ระเบียบวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การตัดคะแนน 

 ความประพฤติและปรับพฤติกรรมนักเรียนและนักศึกษา    25 

 หลักเกณฑ์และข้อกำหนดในการจัดและประเมินผลกิจกรรม 

          หลักสูตร  ปวช. และ ปวส.  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ   28 

 งานสวัสดิการ พยาบาล และหอพัก      30 

 งานนักศึกษาวิชาทหาร (นศท.)       31 

 องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ  หน่วยชัยภูมิ  32 

 ระเบียบวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ  ว่าด้วยการพักอาศัยในหมู่บ้าน 

 และหอพักของนักเรียนนักศึกษา       34 

 คู่มือการกู้ยืมเงินกองทุนเงนิให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา     38 

 งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน      42 

 งานศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ   44 

 ระเบียบวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ  ว่าด้วยการใช้ห้องสมุด   45 

 การให้บริการห้องสมุดวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ    47 

 แนวทางการเทียบโอนผลการเรียนรู้      48 

          ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษา  ปวช. และ ปวส.  58 

 แผนการเรียนแต่ละหลักสูตร       61 

 

 

  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

1 
 

 

 
 

 

 
                            

 
 

            

                                        
 

 

 

  

บุคลากรวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 
 

ผู้บริหารวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 

นายจักรี  อุไรวงศ์ 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 

นายสมมัคร  สุพรม 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นางสาวนวลผ่อง  ยิ่งพันธ์ 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายธนาเสฏฐ์  จรรยา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

คณะกรรมการวิทยาลัยฯ 

คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยฯ 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

2 
 

 

 

 
 

              

               
  

                

                      

                       

คณะครูแผนกวิชาสามญั
สัมพันธ์ 

นางนิยดา  ภูคงคา   
หัวหน้าแผนกวิชา 

นางสาวบุษบา  นามวิจิตร นางสาวปริญธร  อุ่นเวียง นางสาวรัศมี  หรั่งมา 

นางสาวณฤดี  วงษ์ยงน้อย นายกิตติกร  ศรีล้านคำ นายมีชัย  ถาน้อย 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

                
นางสาวชนม์นิภา  กลายกลาง 

 
นายภานุวัฒน์  สุวรรณพันธ์ 

 
นายวัลลภ  บุญมาก 

 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

3 
 

 

 

 
 

                   

                
 

                                     

                  
                      

 

คณะครูแผนกวิชาพืชศาสตร ์

นางสาวจุลเจิม  สุริวงค์  
หัวหน้าแผนก 

นายชนินทร์  บุญช่วย นายธนิสร  ธนัทสุวรรณ 

นายพงศ์พณิช  เก้ือทอง นายอาทิตย์  สองสี 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

  
นางสาวพนิดา  ศรีอุทธา 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

4 
 

 

 

 
 

                  

                                 

                 

                                          

                 

                                          

คณะครูแผนกวิชาสัตวศาสตร ์

นายอร่าม  ปลายชัยภูมิ   
หัวหน้าแผนกวิชา 

นางสาวปภาวรินท์  พยัคเดชาชัย นายพิมุกต์  ทิวะรัตน์กูล 
 

นางสาวกรองทอง  คงจันทร ์
 

นายเจนวิทย์  นุศรีอัน 
 

นายกิตติกร  จอมมงคล 
 

นายวิษณุ  วันสา 
 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

5 
 

 

 

 
 

                

         

 

 
  

คณะครูแผนกวิชาประมง 

นางสาวศศิตา  ศรีชะอุ่ม 
หัวหน้าแผนกวิชา 

นางสาวธัญจิรา  อยู่ดี นายสุพร  ชัยมงคล 

นายอนุวัฒน์  สีนวนจำปา 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

6 
 

 

 

 
 

           

                            

                      

                   

 

  

 คณะครแูผนกวิชาช่างกลเกษตร 
 

นายไพโรจน์  ระเบียบนา  
หัวหน้าแผนกวิชา 

นายศักด์ิสิทธ์ิ  พิลาวรรณ์ นายวีระชัย  นาดี 

นายกิตติศักด์ิ  แนวบุตร นางสาวจารุวรรณ  กำลังทรัพย์ 

นายภูเบศร์  กาญจนาภา 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

7 
 

 

 

 
 

                   

                       
      

 

    

คณะครแูผนกวิชาคหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมเกษตร 
 

นางสาวดุษยมาศ  ทองคง 
หัวหน้าแผนกวิชา 

นางสาวอภิสมา  บรรเลงเสนาะ นางสาวปริศนา  พลอยพุฒ   

นายวุฒิศักด์ิ  ชัยชนะศรี   



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

8 
 

 

 

 
 

                           

                              

                                       

                               
 

  

คณะครแูผนกวิชาบริหารธุรกิจ 

นางสุวิชชา  แฝงบุรี   
หัวหน้าแผนกวิชา 

นางวิภา  คุณอุดม นางศิริวรรณ   มิตรมาก  นางสาวธาริกา  ภูมิสถาน 

นางสาวพนิดา  เทศจันทึก นางสาวปริชญา  ทองวัฒน์ นายอริยะ  งอกศิลป์   



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

9 
 

 

 

 
 

 

                       

                                             
 

 

                             
  

คณะครแูผนกวิชาเกษตรศาสตร ์

นายสินอังคาร  วงศ์เพ็ญ 
หัวหน้าแผนกวิชา 

นางสาวจิราวรรณ  ชื่นจิตร นางสาวนีรนุช  ทับทะมาตย์ 

นางสาวดอกอ้อ  ป้องขันธ์ 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

10 
 

 

          

                              

                                               

          

                                          

         

                                         

         

                              

         

บุคลากรสนับสนุนการศึกษา 

นางสาวมะนิดา  วรรณพงษ์ 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

นางสาวภาริณี  สาริวัน 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติการ 

นางเบญจรัตน์  พงษ์ราษี 
ประจำฝ่ายแผนงานฯ 

นางสาวอนุสรา   วงษ์ปัญญา 
ประจำฝ่ายพัฒนาฯ 

นางสาวลดารัตน์  แก้วประกาย 
ประจำฝ่ายวิชาการ 

นางสาวพิชชาภรณ์  โพธ์ิ 
ประจำงานบุคลากร 

นางสาวพรสุดา  จำวัน 
ประจำงานการเงิน 

นางสาวรติภรณ์  นกชัยภูมิ 
ประจำงานพัสดุกลาง 

นางสาวเพ็ญทิพย์  ศิริสุวรรณ 
ประจำงานพัสดุกลาง 

นางสาวอรุณวรรณ  หิรัญเขว้า 
ประจำฝ่ายงานทะเบียน 

นายสรรพกนธ์  จันทร์งาม 
ประจำศูนย์วิทยบริการ 

นางสาวอิงนิออน  เลื่อนชัยภูมิ 
ครูพ่ีเลี้ยงหอพักหญิง 

นางสาวอภิญญา  สาคาน 
ครูพ่ีเลี้ยงหอพักหญิง 

นายธนาวุฒิ  แคนบุญจันทร ์
ครูพ่ีเลี้ยงหอพักชาย 

นายเสกสรรค์  แก้วประกาย 
ประจำแผนกสัตวศาสตร ์

นายเสกสิทธ์ิ  แก้วประกาย 
คนงานกิจการเกษตร 

นายประดิษฐ์  ศรีวงษ์ชัย 
คนงานกิจการเกษตร 

นายจักรภพ  นาคน้อย 
ยามรักษาการณ ์



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

11 
 

ข้อมูลเบื้องต้นของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 

1.  ประวัติวิทยาลัยฯ 

 อำมาตย์ตรี พระภูมิพิชัย (ม.ร.ว.บุง  ลดาวัลย์) ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ และ รองอำมาตย์เอกหลวง

สิกขการบริรักษ์ (สว่าง  ทิพย์จันทร์) ธรรมการจังหวัดชัยภูมิ เมื่อสมัย ปี พ.ศ.2473  ดำริตั้งโรงเรียนกินนอน

สำหรับช้ันประถมปีท่ี 4 และปีท่ี 5 แต่มีเหตุขัดข้องบางประการ ครั้นต่อมาใน พ.ศ.2474 อำมาตย์ตรีพระภูมิพิชัย

ได้เร่งรัดที่จะสร้างโรงเรียนนี้ให้เสร็จโดยเร็ว ให้เปิดทำการสอนได้ใน พ.ศ. 2474 ที่ดินที่จะสร้างเลือกได้ที่ทุ่ง

คลองเรียง ซึ่งเป็นท่ีต้ังปัจจุบัน 

 วันท่ี 1 มีนาคม 2474 ได้เปิดเรียนเป็นวันแรก โดยเริ่มเปิดเรียนครั้งนี้เพียง 2 ช้ัน คือประถมปีท่ี 4 และ 5

รับเด็กจากอำเภอเมือง อำเภอผักปัง (ภูเขียว) และอำเภอจัตุรัส จำนวน 80 คน ให้ช่ือโรงเรียนว่า “โรงเรียนประถม

กสิกรรมประจำอำเภอเมืองชัยภูมิ” จัดการศึกษาระดับประถมปีท่ี 4, 5 ขณะนั้นมีครู 3 คน คือ 

    1. ราชบุรุษสุภาว์  ขวัญบุญจันทร์  ป.ป.ธรรมการอำเภอเมืองทำหน้าท่ีเป็นครูใหญ่ 

    2. นายก้อนทอง  ดิเรกศิลป์    ป.ทำหน้าท่ีครูประจำช้ันประถม 5 

    3. นายใจ  มณีกุล     ป. ทำหน้าท่ีครูประจำช้ันประถม 4 

 ได้เปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็น “โรงเรียนเกษตรกรรมชัยภูมิ” เมื่อ พ.ศ.2483 และเปิดสอนระดับเกษตรต้น  

(มัธยมอาชีวศึกษาตอนต้น แผนกเกษตรกรรม เมื่อ พ.ศ.2495) 

 เปิดทำการสอนระดับเกษตรกลาง (มัธยมอาชีวศึกษาตอนปลาย แผนกเกษตรกรรม เมื่อ พ.ศ.2495) 

 เปิดทำการสอนมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ แผนกเกษตรกรรม เมื่อ พ.ศ.2507 ยุบโรงเรียนการ

ช่างสตรีมารวมกับโรงเรียนเกษตรกรรมชัยภูมิ  โดยโอนครูและนักเรียนมารวมกันด้วย เมื่อ พ.ศ.2510ครูท่ีโอนมา

มีจำนวน 4 คน กับนักเรียน อีก 1 คน 

 ใน พ.ศ.2513 กรมการปกครองร่วมกับกรมอาชีวศึกษาทำความตกลงกันให้โรงเรียนเกษตรกรรมชัยภูมิ 

ช่วยผลิตครูวุฒิ ป.กศ.เกษตรกรรมไปช่วยทำการสอนในโรงเรียนประถมศึกษา เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนครู

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด โรงเรียนเกษตรกรรมชัยภูมิจึงเปิดทำการสอนนักเรียนฝึกหัดครูเกษตรกรรม       

เพิ่มจากเดิมอีกแผนกหนึ่งเมื่อ พ.ศ.2513-2518 

 เมื่อวันท่ี 1 ตุลาคม 2519 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศยกฐานะขึ้นเป็นวิทยาลัยเกษตรกรรมชัยภูมิ 

เปิดสอนระดับ ปวช.1, 2, 3 แผนกเกษตรกรรม  และคหกรรมศาสตร์ และระดับ ปวส.1 แผนกเกษตรกรรม 

 ปีการศึกษา 2527  กรมอาชีวศึกษาอนุญาตให้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค         

แผนกวิชาไม้ผลไม้ยืนต้น  สัตว์เล็ก  อุตสาหกรรมเกษตร  และคหกรรมท่ัวไป 

 ปีการศึกษา 2537  กองวิทยาลัยเกษตรกรรม ได้เพิ่มบทบาทให้เป็นวิทยาลัยชุมชนอีกหนึ่งบทบาท         

โดยใช ้ช ื ่อว ิทยาล ัยช ุมชนพระยาแล  ร ับน ักเร ียนภาคนอกเกษตรระยะยาว  และระยะสั ้นเปิดรับ                            

ปวช. พาณิชยการ  และ ปวส. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ปวส.การบัญชี  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 ปีการศึกษา 2539 เปิดสอนสาชาวิชาช่างยนต์ระดับ ปวช. เปิดสอนช่างกลเกษตรระดับ ปวส.  

 ปีการศึกษา 2539 รับระดับ ปวช.เกษตรศาสตร์ ตามโครงการเกษตรเพื่อชีวิต  และคหกรรมศาสตร์ 

 ในปีการศึกษา 2540 กรมอาชีวศึกษาได้ประกาศใช้หลักสูตร ปวช . สาขาเกษตรและเทคโนโลยี           

แทนหลักสูตร ปวช. เกษตรศาสตร์ ส่วนหลักสูตรระดับ ปวส. ได้เปิดสอนเพิ่มอีก 3 สาขาวิชา คือสาขาวิชา 
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อุตสาหกรรมเกษตร  สาขาว ิชาช่างกลเกษตร และสาขาว ิชาประมง ส่วนระดับ ปวส .ภาคนอกเกษตร                   

เปิดสอนเพียง 2 สาขาวิชา เหมือนเดิม คือ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาวิชาการบัญชี 

 ในปีการศึกษา 2548 ได้เปิดสาขาวิชาเครื่องกล  (ยานยนต์) ในระดับ ปวช. 

 ในปีการศึกษา 2567 ได้เปิดสาขาวิชาอาหารและโภชนากร ในระดับ ปวช. สาขาวิชาเชฟอาหารไทย ในระดับ ปวส. 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ เป็นสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา  

เป็นสถาบันการศึกษาท่ีเก่าแก่แห่งหนึ่ง มีอายุกว่า 93 ปี  

2.  ขนาดและที่ต้ัง 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ ตั ้งอยู่เลขที่ 115 ถนนนิเวศรัตน์ ชุมชนคลองเรียง ต.ในเมือง          

อ.เมือง จ.ชัยภูมิ 36000 โทรศัพท์ 044-811160 โทรสาร 044-811583 Web site www.ccat.ac.th 

  เลขที ่  115 มีพ ื ้นที ่ 197 ไร ่ เป็นที ่ต ั ้งของอาคารอำนวยการ อาคารเร ียน อาคารฝึกอบรม                  

อาคารปฏิบัติการโรงงาน หอประชุม สนามกีฬา พื้นที่แปลงเกษตร บ่อเลี้ยงปลา โรงเรือนเลี้ยงสัตว์ บ้านพักครู 

เจ้าหน้าท่ีหอพักนักเรียน 

  เลขท่ี 443 มีพื้นท่ี 8 ไร่ เป็นท่ีต้ังของบ้านพักครู หอพักนักเรียน  

  ไร่ฝึก ต.ห้วยไร่ อ.คอนสวรรค์ จ.ชัยภูมิ มีพื้นท่ี 50 ไร่เป็นพื้นท่ีป่าสงวนแห่งชาติ ซึ่งเป็นท่ีวิทยาลัยฯ  

ได้ขออนุญาตกรมป่าไม้ เข้าทำประโยชน์ต้ังแต่ปี 2516 

3.  วิสัยทัศน์ 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ  เป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาและให้บริการฝึกอบรมวิชาชีพ 

ตามความต้องการของชุมชนด้านเทคโนโลยีโดยเน้นทางด้านเกษตรทุกระดับ ให้ได้มาตรฐานวิชาชีพ              

สามารถประกอบอาชีพและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

4.  ปรัชญาของวิทยาลัยการศึกษาคือชีวิต 
5.  พันธกิจ 

 1.  จัดการศึกษาอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

 2.  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างท่ัวถึงและเสมอภาค 

http://www.ccat.ac.th/


คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 3.  ให้บริการและความร่วมมือกับชุมชน ท้องถิ ่น หน่วยงานอื ่น รวมทั ้งปลูกฝังค่านิยมที ่ดีและ          

การอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและส่ิงแวดล้อมให้กับผู้เรียน 

 4.  วิจัย  สร้างนวัตกรรม  พัฒนาองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาความรู้และอาชีพ 

 อัตลักษณ์ ทักษะเย่ียม  เป่ียมจิตอาสา 

 เอกลักษณ์ ส่ิงแวดล้อมด ี   เทคโนโลยีเหมาะสม 

   นิยมเศรษฐกิจพอเพียง  พร้อมเพรียงแหล่งเรียนรู้เกษตรกรรม 

6.  การจัดการศึกษา 

 วิทยาลัยฯ  ได้จัดการศึกษาในปัจจุบัน 3 ระดับ คือ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นการจัดการเรียน

การสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ใช้เวลาศึกษา 3 ปี (ปวช.1-2-3) และระดับอุดมศึกษา  

การศึกษาท่ีต่ำกว่าปริญญาตรี เป็นการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

ใช้เวลาศึกษา 2 ปี (ปวส.1-2)  ระดับปริญญาตรี  เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรปริญญาตรีใช้เวลา

ในการศึกษา 2 ปี 
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7.  หลักสูตรที่เปิดสอน 

     7.1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

หลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน หมายเหตุ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2556 

(ปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

 

เกษตรกรรม เกษตรศาสตร์ พืชศาสตร์  

  สัตวศาสตร์ 

  การประมง 

  ช่างเกษตร 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2556 

(ปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

คหกรรมศาสตร์ อาหารและโภชนาการ อาหารและโภชนาการ  

 

     7.2  โครงการ อศ.กช. 

หลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน หมายเหตุ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2545 

(ปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

เกษตรกรรม เกษตรศาสตร์ เกษตรท่ัวไป  

 

 

     7.3  ระดับ  ปวส. 



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

หลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน หมายเหตุ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

พุทธศักราช 2557 

   (ปรับปรุง 2563) 

เกษตรกรรม พืชศาสตร์ 

 

ช่างกลเกษตร 

สัตวศาสตร์ 

พืชสวน 

พืชไร่ 

ช่างกลเกษตร 

การจัดการผลิตสัตว์ 

ทวิภาคี 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

พุทธศักราช 2557 

   (ปรับปรุง 2567) 

คหกรรมศาสตร์ อาหารและโภชนาการ เชพอาหารไทย ทวิภาคี 

 

 

  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 
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แผนผังวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภมูิ 

 
  

N 
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โครงการเรียนฟรี 15 ป ีอย่างมีคุณภาพ 
 

ที่มาของโครงการ 
"โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพให้มากกว่าที่รัฐธรรมนูญกำหนด"  

เป็นนโยบายที่รัฐบาลแถลงเป็นคำม่ันไว้ต่อรัฐสภา 
คำว่า ฟรี 15 ปี คือ ฟรีต้ังแต่ช้ันอนุบาลจนถึงช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย รวมทั้งประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) และการศึกษานอกโรงเรียนและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) ให้กับท้ังโรงเรียนรัฐบาล โรงเรียนเอกชน 
และโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ถ้าเป็นโรงเรียนรัฐบาลค่าเล่าเรียนฟรี  100 เปอร์เซ็นต์ 
ส่วนโรงเรียนเอกชนรัฐจะจ่ายเงินช่วยเหลือมากขึ้นโดยผู้ปกครองจ่ายลดลงจากร้อยละ 40 เหลือเพียงร้อยละ 30 
ถ้าเด็กคนไหนสละสิทธิ์จะมีใบประกาศเกียรติคุณให้  โดยเงินจำนวนนี้จะนำไปพัฒนาโรงเรียนที่ด้อยโอกาส 
พัฒนาถึง 600 โรงเรียนท่ัวประเทศ   

โดยในส่วนของงบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกัน คือ 
• ค่าเล่าเรียน   • แบบเรียน 
• เส้ือผ้า   • ค่าอุปกรณ์การเรียน 
• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซ้ือเอง 2 ส่วน คือ ค่าเสื้อผ้าและค่าอุปกรณ์การเรียน 
ทั ้ งนี้  โครงการเร ียนฟร ี 15 ปี อย ่างม ีค ุณภาพ  จ ึง เป ็นโครงการท ี ่นอกจากสะท้อนให้เห็น 

ความตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา  ยังเป็นโครงการ 
ท่ีช่วยลดภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึงเท่าเทียม
โดยมีกำหนดการเปิดใช้ เมื่อภาคเรียนท่ี 1/2552 
วัตถุประสงค์ 

ของโครงการเพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการหนังสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 
สาระสําคัญของนโยบาย 

คณะร ัฐมนตร ีเห ็นชอบงบประมาณรายจ ่ายเพิ ่มเต ิม ประจ ําป ีงบประมาณ พ.ศ. 2552 เมื่อ 
วันท่ี 13 มกราคม 2552 เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าเล่าเรียน (เพิ่มเติมสําหรับการศึกษาของเอกชน) หนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามแผนงานเสริมสร้างรายได้พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคงด้านสังคม โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 15 ปี 
อุปกรณ์การเรียน 

อุปกรณ์การเร ียนที ่จ ําเป็นสําหรับนักเร ียน ประกอบด้วย  แบบฝึกหัดกลุ ่มสาระการเรียนรู้  
(ระดับประถมศึกษา ประกอบด้วย คณิตศาสตร์ ภาษาไทย  และภาษาอังกฤษ) สมุด ปากกา ดินสอ ยางลบ  
ไม้บรรทัด เครื่องมือเรขาคณิต วัสดุฝึก ICT (CD) สําหรับผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
และกระดาษ A4 สีเทียน ดินน้ำมันไร้สารพิษ สําหรับผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษาในอัตรา ดังนี้ 
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• ก่อนประถมศึกษา   100 บาท/ภาคเรียน 
• ประถมศึกษา    195 บาท/ภาคเรียน 
• มัธยมศึกษาตอนต้น   210 บาท/ภาคเรียน 
• มัธยมศึกษาตอนปลาย   230 บาท/ภาคเรียน 
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เคร่ืองแบบนักเรียน 

เคร่ืองแบบนักเรียน ประกอบด้วย เสื้อ, กางเกง และกระโปรง คนละ 2 ชุด/ปี ในอัตรา 
• ก่อนประถมศึกษา  300 บาท/คน 
• ประถมศึกษา    360 บาท/คน 
• มัธยมศึกษาตอนต้น   450 บาท/คน 
• มัธยมศึกษาตอนปลาย   500 บาท/คน 
• อาชีวศึกษา    1,000 บาท/คน 

กรณีนักเรียนมีชุดนักเรียนเพียงพอแล้ว สามารถซื้อเข็มขัด  รองเท้า ถุงเท้า ชุดลูกเสือ/เนตรนารี 
/ยุวกาชาด/ชุดกีฬาได้ กรณีการจัดซื้อชุดนักเรียนที่ต่างไปจากชุดนักเรียนปกติและราคาสูงกว่าที ่กําหนด   
วงเงินดังกล่าวอาจซื้อได้เพียง 1 ชุด  อย่างไรก็ตาม ผู้ปกครองมีสิทธิจะเลือกซื้อชุดนักเรียนของร้านค้าใดก็ได้ 
หรือจะรวมกลุ่มกันจ้างกลุ่มแม่บ้านในชุมชนตัดเย็บให้ก็ได้ เช่นเดียวกันกับอุปกรณ์การเรียน ผู้ปกครองจะเลือก
ซื้ออุปกรณ์ประเภทใดก็ได้ ไม่มีการบังคับ กระทรวงแค่ให้แนวทาง โดยจัดทำรายการแนะนำอุปกรณ์ที่ควรซื้อ 
โดยจะแบ่งจ่าย 2 ครั้ง 

 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเปน็กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สถานศึกษา จัดขึ้น ประกอบไปด้วย 

1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด 
3. ทัศนศึกษา 
4. การบริการสารสนเทศ/ICT 

ทั้งนี้ ในการพิจารณากําหนดกิจกรรมทั้ง 4 กิจกรรม ต้องให้ภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการนักเรียน) และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพิจารณา 
โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการรอนสิทธิ์ของเด็กยากจนและด้อยโอกาสที่พึงจะได้รับ  สำหรับงบประมาณ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ต่อนักเรียน 1 คน มีดังนี้ 

• ก่อนประถมศึกษา   215 บาท/ภาคเรียน 
• ประถมศึกษา    240 บาท/ภาคเรียน 
• มัธยมศึกษาตอนต้น   440 บาท/ภาคเรียน 
• มัธยมศึกษาตอนปลาย   475 บาท/ภาคเรียน 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนระดับ ปวช. สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้รับการสนับสนุน

รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื ่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 

2. นักเรียนมีความพร้อมที ่จะเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนหนังสืออุปกรณ์การเรียน  
และเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
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3. สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
4. ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลดค่าใช้จ่ายในเรื่องหนังสือ

แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื ่องแบบนักเรียน  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สามารถนําเง ินส่วนนี้ 
ไปใช้ในชีวิตประจำวันในเรื่องอื่นๆ ได้ เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 
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งานทะเบียน 
 

งานทะเบียนเป็นงานท่ีต้องเกี่ยวข้องกับนักเรียนนักศึกษาทุกคน  และมีระเบียบท่ีควรจะทราบ เพื่อจะ
ได้ปฏิบัติให้ถูกต้องดังต่อไปนี้ 

1.  การลงทะเบียนเรียน  จะต้องลงทะเบียนในวันที่วิทยาลัยกำหนด  หากมีเหตุสุดวิสัยสามารถให้
บุคคลอื่นลงทะเบียนแทนได้  แต่ต้องได้รับอนุญาตจากผู้อำนวยการก่อน  (ยกเว้นผู้ปกครองสามารถกระทำแทน
ได้)  และนักเรียนนักศึกษาสามารถขอลงทะเบียนหลังกำหนดได้ภายใน 15 วัน หลังเปิดภาคเรียน (นับรวมเสาร์-
อาทิตย์) และต้องชำระค่าปรับลงทะเบียนหลังกำหนดตามระเบียบ 

2.  การขอเปล่ียน  เพิ่มรายวิชา  ในแต่ละภาคเรียนจะขอเปล่ียน เพิ่มรายวิชาได้  ภายในเวลา 15 วัน
นับต้ังแต่เปิดภาคเรียน (นับรวมเสาร์-อาทิตย์) 

3.  การขอถอนรายวิชา สามารถกระทำได้ภายใน 30 วัน นับตั ้งแต่เปิดภาคเรียน   (นับรวม 
เสาร์-อาทิตย์) 

4.  การขอพักการเรียน  ตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาสามารถขอพักการเรียนได้  2  ครั้ง ๆละ 1 ภาคเรียน 
และต้องไม่ต่อเนื่องกัน  (นอกจากเหตุสุดวิสัยท่ีผู้อำนวยการอนุญาตเป็นราย ๆ) 

5.  ขอไปศึกษานอกสถานศึกษา  กรณีท่ีนักเรียนนักศึกษาต้องการเรียนในรายวิชาท่ีวิทยาลัยฯ  ไม่เปิด
สอนในภาคเรียนนั้น ๆ นักเรียนนักศึกษาสามารถท่ีจะยื่นคำร้องขอไปเรียนนอกสถานศึกษาได้ โดยต้องยื่นคำร้อง
กับงานทะเบียน  และวิทยาลัยฯ  จะทำหนังสือส่งตัวไปเรียน 

6.  ขอทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา   ต้องยื่นคำร้องขอทำบัตรใหม่  (กรณีเข้าใหม่ไม่ต้องยื่น)  
ถ้าบัตรหายต้องมีใบแจ้งความประกอบการขอทำบัตรใหม่พร้อมแนบรูปขนาด 1  นิ้ว 1 รูป  ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  
หน้าตรงสวมเส้ือเช้ิตขาว  ไม่สวมแว่นดำ  ผมไม่ยาวเกินไป  เงิน  10  บาท 

7.  ขอแก้ มส.  นักเรียนนักศึกษาทุกระดับช้ันต้องยื่นคำร้องขอแก้ มส.  ภายในระยะเวลาท่ีวิทยาลัยฯ  
กำหนดและจะต้องทำการแก้ มส. ให้แล้วเสร็จภายในเวลา  10  วัน  นับตั้งแต่วันประกาศผลการสอบ  โดยไม่
ต้องเสียค่าธรรมเนียมใด ๆ  ท้ังส้ิน  หากผลการแก้ มส. เป็น 0  ต้องยื่นคำร้องขอแก้และปฏิบัติตามข้อ 8 

8.  การขอแก้ 0  นักเรียนนักศึกษาช้ัน   
ปวช.  ขอแก้ 0  ได้โดยต้องยื ่นคำร้องขอแก้ 0 และต้องแก้ให้เสร็จภายในเวลา 10  วัน             

หลังประกาศผล 
ปวส.  หากติด  0  ต้องลงทะเบียนเรียนในรายวิชานั้นใหม่ 

9.  การขอใบรับรอง 
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ใบรับรองผลการเรียน  ขอที่งานทะเบียน  ซึ ่งจะรับรองว่าเป็นนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัย 
และม ีผลการเร ียนแจ ้ ง เอาไว ้ด ้ วยว ่ าได ้ผลการเร ียนเท ่ าใด  น ัก เร ียนน ักศ ึกษาต ้องย ื ่นคำร ้อง  
เสียค่าธรรมเนียม  5  บาท  พร้อมแนบรูป ขนาด 1 นิ้ว 
      ใบรับรองความประพฤติ  ขอท่ีงานปกครอง 
 10.  การขอจบ  นักเรียนนักศึกษาท่ีจะจบการศึกษาต้องยื่นคำร้องขอจบท่ีงานกิจกรรมทุกคนและจะจบ
การศึกษาได้ต้องผ่านเกณฑ์ดังนี้ 

1.  ได้หน่วยกิตสะสมครบตามโครงสร้างดังนี้ 
 ปวช. เครื่องกล ไม่น้อยกว่า 104  หน่วยกิต 

  คหกรรม      “  102  หน่วยกิต 
  เกษตรฯ        “  102  หน่วยกิต 
  ประมง        “  102  หน่วยกิต 
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 ปวส. พืชศาสตร์       “    86  หน่วยกิต 
  สัตวศาสตร์       “    86  หน่วยกิต 
  ช่างกลเกษตร       “    86  หน่วยกิต 
  อุตสาหกรรมเกษตร  “    86  หน่วยกิต 
  เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ     “    86  หน่วยกิต 

2.  ได้คะแนนเฉล่ียสะสมไม่น้อยกว่า  2.00 
3.  ผ่านกิจกรรมทุกภาคเรียน 
4.  ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพสาขาวิชา 

11.  การพ้นสภาพ  นักเรียนชั้น ปวช. และนักศึกษา ชั้น ปวส. ที่เข้าเรียนแล้วมีผลการเรียนต่ำกว่า
เกณฑ์ท่ีกำหนด  จะต้องพ้นสภาพจากการเป็นนักเรียนนักศึกษา ดังนี้ 

ปวช. -  เรียนครบ 1 ปี หรือ 2 ภาคเรียน ต้องมีผลการเรียนเฉล่ียไม่ต่ำกว่า     1.50 
-  เรียนครบ 2 ปี หรือ 4 ภาคเรียน ต้องมีผลการเรียนเฉล่ียไม่ต่ำกว่า     1.75 
-  เรียนครบ 3 ปี หรือ 6 ภาคเรียน ต้องมีผลการเรียนเฉล่ียไม่ต่ำกว่า     1.90 

ปวส. -  เรียนครบ 1 ปี หรือ 2 ภาคเรียน ต้องมีผลการเรียนเฉล่ียไม่ต่ำกว่า     1.75 
-  เรียนครบ 2 ปี หรือ 4 ภาคเรียน ต้องมีผลการเรียนเฉล่ียไม่ต่ำกว่า     1.90 

12.  การขอหลักฐานการศึกษา 
 -  รบ.1  ฉบับภาษาไทย  ส่งรูปถ่ายในข้อ 6  คนละ 2 รูป  ท่ีงานทะเบียนก่อนจบการศึกษาประมาณ  2  

สัปดาห ์

 -  รบ.1  ฉบับภาษาอังกฤษ   ส่งรูปถ่ายในข้อ 6  คนละ  2  รูป  ท่ีงานทะเบียนก่อนจบการศึกษาประมาณ  
2  สัปดาห์  และเขียน ชื่อ-นามสกุล  ,  สถานที่เกิด,  ชื่อโรงเรียนที่จบก่อนเข้ามาเรียนที่นี่เป็นภาษาอังกฤษ และ
ชำระเงินค่าธรรมเนียม  20 บาท ท่ีงานการเงิน 
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13.  การขอรับหลักฐานการศึกษา  สามารถรับได้ด้วยตนเอง ในวัน และเวลาราชการ หากมารับเอง
ไม่ได้อาจให้บิดา  มารดา  มารับแทนได้  หากเป็นบุคคลอื่นมารับแทนจะต้องมีหลักฐานต่อไปนี้มาแสดงด้วย คือ    

-  บัตรประจำตัวของผู้มารับแทน 
-  บัตรประจำตัวของเจ้าของหลักฐานการศึกษา 
-  หนังสือมอบฉันทะให้รับเอกสารหลักฐานแทนลายมือช่ือไว้เรียบร้อย 

 
 

  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 
21 

 
ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจและสรา้งผู้ประกอบการใหม่ 

 

หลักการ 
การจัดองค์ความรู้ในการสร้างผู้ประกอบการเป็นหนึ่งในโครงการเทียบเท่าผลผลิต  (Flag  Ship)  

เป็นการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาพัฒนาสินค้าไปสู่การสร้างงาน  สร้างรายได้ และสร้างอาชีพ  โดยมี
เป้าหมายให้ผู้ประกอบการใหม่ได้มีการพัฒนาความรู้ และมีความสามารถในการรายงานแผนธุรกิจที่มี
ประสิทธิภาพ 
วัตถุประสงค์ 

1.  พัฒนาองค์ความรู้ทักษะการเป็นผู้ประกอบการให้แก่นักเรียนนักศึกษา ประชาชนในโครงการ 
2.  พัฒนาศูนย์บ่มเพาะอาชีวศึกษาให้ม ีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ  และบ่มเพาะ

ผู้ประกอบการตามแผนธุรกิจ 
3.  จัดตั้งกลุ่มธุรกิจในสถานศึกษา  เพื่อสร้างทักษะ  ประสบการณ์ในการเป็นผู้ประกอบการ 

การจัดและดำเนินการของวิทยาลัย 
1.  ผู้สนใจศึกษารายละเอียด  และเข้ารับการฝึกอบรมการจัดทำแผนธุรกิจ  ตามที่วิทยาลัย

กำหนด 
   2.  สถานศึกษาจัดบริหารเงินทุนให้แก่กลุ่มธุรกิจ  ตามความเหมาะสม  โดยมีคณะกรรมการของ
วิทยาลัยฯ เป็นผู้พิจารณา และกำกับดูแลให้คำแนะนำ 
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การแต่งกายเครื่องแบบนักเรียนนักศึกษา 

 

หมายเหต ุอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
ตัวอย่างการแต่งกาย ระดับ ปวช.   เคร่ืองแบบนักเรียนชาย/หญิง  และชุดปฏิบัติงาน   

 
 
ตัวอย่างการแต่งกายระดับ ปวส.        เคร่ืองแบบนักศึกษาชาย/หญิง และชุดปฏิบัติงาน 
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หลักเกณฑ์และข้อกำหนดในการจัดและประเมินผลกิจกรรม 

หลักสูตร  ปวช. และ ปวส. ปี   พ.ศ.  2554 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 
....................................................... 

เพื่อให้การดำเนินการพัฒนานักเรียนนักศึกษาตามแนวทางของหลักสูตรในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ตอบสนองต่อผู้เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์
ท่ีต้ังไว้  จึงกำหนดหลักเกณฑ์และข้อกำหนดในการจัดและประเมินผลกิจกรรม  ดังนี้ 

1.  นักเรียนระดับ  ปวช. 1 
1.1  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
1.2  ร ่ วมก ิจกรรมองค ์การเกษตรกรในอนาคตแห ่งประเทศไทยในพระราช ูปถ ัมภ์    

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  หน่วยชัยภูมิ ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
1.3  ร่วมกิจกรรมทั่วไปตามที่สถานศึกษา  กำหนดให้มี เช่น  กิจกรรมพัฒนา  กิจกรรมวันสำคัญ  

กิจกรรมตามนโยบาย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
1.4  ร่วมกิจกรรมการเข้าประจำกองลูกเสือวิสามัญ และการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม 
1.5  ร่วมกิจกรรมพัฒนาภายในและนอกหอพักตามท่ีสถานศึกษากำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 

2.  นักเรียนระดับช้ัน  ปวช. 2  และ ปวช. 3 
2.1  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
2.2  ร ่ วมก ิจกรรมองค ์การเกษตรกรในอนาคตแห ่งประเทศไทยในพระราช ูปถ ัมภ์    

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  หน่วยชัยภูมิ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
2.3  ร่วมกิจกรรมทั่วไปตามที่สถานศึกษากำหนดให้มีเช่น  กิจกรรมพัฒนา  กิจกรรมวันสำคัญ  

กิจกรรมตามนโยบาย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
2.4  ร่วมกิจกรรมพัฒนาภายใน และภายนอกหอพักตามท่ีสถานศึกษากำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

3.  นักศึกษาระดับ  ปวส. 
3.1  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
3.2  ร่วมกิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  หน่วยชัยภูมิ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
3.3  ร่วมกิจกรรมท่ัวไป  ตามท่ีสถานศึกษากำหนดให้มีเช่น  กิจกรรมพัฒนาวิทยาลัยและชุมชน  กิจกรรมวัน

สำคัญ  กิจกรรมตามนโยบาย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 

4.  การประเมินผลกิจกรรม 
4.1  นักเรียนและนักศึกษา  ต้องเข้าร่วมกิจกรรมที่กำหนดไว้ตามข้อ 1, 2, 3  ทุกรายการ

กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  60  หากไม่ผ่านรายกิจกรรมใด  กิจกรรมหนึ่งให้ถือว่าไม่ผ่านกิจกรรม  โดยให้
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4.2  ผลการประเมิน 
-  นักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมครบถ้วน  ตามที่กำหนดจะมีผลการ 

ประเมินผ่านกิจกรรม (ผ.) 
-  นักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบถ้วนตามที่กำหนดจะมีผลการประเมินไม่ผ่าน

กิจกรรม (มผ.)  ให้หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา จัด หรือ มอบผู้รับผิดชอบดำเนินงานให้แล้วเสร็จ
ภายในภาคเรียนต่อไป 

 
ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  25  เมษายน   พ.ศ.  2554 
 
 

                      

 (นายถวัลย์  คุ้มกลาง) 

         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 
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งานสวัสดิการ  พยาบาลและหอพัก 
 

1.  การปฐมพยาบาลเบื้องต้น แก่นักศึกษาในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรือเจ็บป่วยขณะที่อยู่ในเวลา
เรียนถ้าอาการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยมาก จะให้นอนพักที่ห้องพยาบาลหรือส่งไปรับการรักษาต่อที่
โรงพยาบาลต่อไป  โดยกรณีที่เกิดการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุ จะเบิกค่ารักษาพยาบาลจากบริษัทประกันภัย
อุบัติเหตุ  ส่วนกรณีเจ็บป่วยถ้าเป็นนักศึกษาโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื ่อชีวิตให้ใ ช้สิทธ์ิ 
บัตร 30 บาท หรือเบิกจากโครงการปฏิรูปฯ ถ้าเป็นนักศึกษาชั้นอื่นให้ใช้สิทธิ ์บัตร 30 บาท หรือ 
จ่ายค่ารักษาพยาบาลเอง 

2.  การตรวจสุขภาพประจำปีการศึกษา  จะต้องตรวจสุขภาพนักศึกษาใหม่และเก่าทุกคน       
ในภาคเรียนที่ 1  โดยเก็บเงินค่าตรวจสุขภาพคนละประมาณ  140  บาท  เพื่อตรวจหาโรคต่าง ๆ  พร้อม
ทั้งแนะนำนักศึกษาที่ตรวจพบโรค  ไปรับการรักษาที่โรงพยาบาลต่อไป 

3.  การทำประกันภัยอุบัติเหตุ  จะจัดทำประกันภัยอุบัติเหตุให้นักศึกษาโดยเก็บเงิ นค่าเบ้ีย
ประกันภัยคนละ  260 บาท/ปี  นักศึกษาจะเบิกเงินค่าทดแทนจากอุบัติเหตุและค่าสินไหมได้ดังนี้ 

3.1  กรณีเกิดอุบัติเหตุ  ให้ทำเร่ืองเบิกได้ภายใน  180  วัน นับจากวันที่เกิดอุบัติเหตุโดยใช้เอกสาร 
3.1.1  ใบเสร็จค่ารักษาพยาบาลที่จ่ายจริง 
3.1.2  ใบรับรองแพทย์ 
3.1.3  สำเนาบัตรประจำตัว 
3.1.4  สำเนาบัตรประกันอุบัติเหตุ 
3.1.5  ใบเรียกร้องค่าทดแทน 

ให้ส่งเอกสารที่งานสวัสดิการฯ  ภายในวันที่  5  ของเดือน  เพื่อรวบรวมส่งบริษัทประกันภัยต่อไป  
และมาติดต่อรับเงินนี้ได้ในเวลา  2-3  สัปดาห์ 

3.2  กรณีที่เกิดอุบัติเหตุและเสียชีวิต ให้ผู้ปกครองนำเอกสารดังนี้ 
3.2.1  สำเนาบัตรประจำตัวนักศึกษาที่เสียชีวิต 
3.2.2  สำเนาบัตรประชาชนนักศึกษา 
3.2.3  สำเนาทะเบียนบ้านนักศึกษา 
3.2.4  สำเนาบัตรประชาชนบิดา  มารดา 
3.2.5  สำเนาทะเบียนบ้านบิดา  มารดา 
3.2.6  สำเนาทะเบียนสมรสบิดา  มารดา 
3.2.7  สำเนาใบมรณะบัตรนักศึกษาที่เสียชีวิต 
3.2.8  สำเนาใบชันสูตรศพ 
3.2.9  สำเนาใบบันทึกแจ้งความประจำวันของเจ้าหน้าที่ตำรวจและรูปถ่ายงานศพให้ส่ง

เอกสารทั้งหมดที่งานสวัสดิการฯ  เพื่อส่งบริษัทประกันภัยต่อไป 
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งานนักศึกษาวิชาทหาร (นศท.) 
 
การสมัครเข้าเรียนนักศึกษาวิชาทหาร 

1.  คุณสมบัติ 
1.  เป็นนักศึกษาชายหรือหญิงที่กำลังศึกษาในวิทยาลัยฯ 
2.  จบช้ัน ม.3  เกรดเฉล่ีย 1.00  ขึ้นไป 
3.  เข้ารับการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย  3  รายการ 

-  ลุกนั่ง ในเวลา  30  วินาที 
-  ยึดพื้นในเวลา  30  วินาที 
-  ว่ิง  800  เมตร  ในเวลาที่ดีที่สุด 

 
2.  การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารสำหรับนักศึกษาชายหลักฐาน ดังนี้ 

1.  สำเนา สด.9   2  ฉบับ 
2.  สำเนา สด. 35   2  ฉบับ 
3.  สำเนาทะเบียนบ้าน  2  ฉบับ 
4.  สำเนาบัตรประชาชน  2  ฉบับ 
5.  สำเนาบัตรประจำตัวนักศึกษา 2  ฉบับ 
ดำเนินการส่งเอกสารในช่วงเดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 

 
3.  ช้ันปีที่  1  จะต้องมีหลักฐานดังนี้ 

1.  รูปถ่ายขนาด 3 x 4  ซม. 1  รูป 
2.  สำเนาทะเบียนบ้าน  1  ฉบับ 
3.  สำเนาบัตรประชาชน  1  ฉบับ 
4.  ใบ รบ.  (สำเนา)  1  ฉบับ 
 

4.  ค่าใช้จ่าย 
1.  เงินบำรุงการศึกษาปีละ  500  บาท 
2.  ค่าทำบัตรนักศึกษาวิชาทหาร   30  บาท 
3.  ค่าสมาชิกชมรม     30  บาท 
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องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี 
หน่วยชัยภูมิ 

……………………………………………………… 
ตั ้งข ึ ้นเมื ่อปี พ.ศ.  2522  ได้ร ับไว้ในพระราชูปถ ัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชส ุดาฯ              

สยามบรมราชกุมารี  เมื่อ 6  พฤศจิกายน  2545  ปัจจุบัน มีองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์ฯ  จำนวน  52  หน่วย  (52 วิทยาลัยฯ) 

หลักการของ อกท. 
องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  เป็นองค์การของสมาชิกดำเนินงานโดย

สมาชิกเพื่อสมาชิก  โดยมีคณะกรรมการอำนวยการแต่ละระดับให้คำแนะนำ  สนับสนุน  และกำกับดูแล 
วัตถุประสงค์ของ อกท. 

1.  เพื่อเพิ่มความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ของสมาชิก โดยการฝึกปฏิบัติจริงใน
วิชาชีพเกษตร และหรืออาชีพอื่นจนเกิดเจตคติ และความมั่นใจสามารถนำไปประกอบอาชีพเป็น
แบบอย่างที่ดี และแนะนำผู้อื่นได้ 

2.  เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพให้สมาชิกมีความเป็นผู้นำ  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3.  เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกเป็นพลเมืองที่ดี  มีคุณค่าต่อสังคม  ตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

คติพจน์ ของ  อกท. 
สมาชิก อกท. จะเรียนรู้ได้จากการฝึกปฏิบัติจริง (Learning by doing) จึงมีคติพจน์เป็น

แนวทางของการปฏิบัติดังนี้ 
เราเรียนรู้ด้วยงานการฝึกหัด   Learning  to  do 
เราปฏิบัติเพื่อหวังทางศึกษา   Doing      to  learn 
หาเล้ียงชีพเพื่อชีวิตพัฒนา   Earning    to  live 
ใช้วิชาเพื่อบริการงานสังคม   Living      to  serve 

คำขวัญ  อกท.    “อกท. รวมพลังสร้างชาติ” 
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คณะกรรมการดำเนินงาน 
1.  ตำแหน่งนายกองค์การฯ  มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปอาทิตย์รุ่งอรุณ” 
2.  ตำแหน่งรองนายกองค์การฯ มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปคันไถ” 
3.  ตำแหน่งเลขานุการ   มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปรวงข้าว” 
4.  ตำแหน่งเหรัญญิกฯ  มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปพระยาเทพศาสตร์สถิต” 
5.  ตำแหน่งผู้ส่ือข่าว   มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปธงไตรรงค์” 
6.  ตำแหน่งปฏิคม   มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปพนมมือไหว้” 

  7.  ตำแหน่งครูที่ปรึกษา  มีเคร่ืองหมายประจำตำแหน่งคือ  “รูปคบเพลิง” 

 
กิจกรรมที่สำคัญขององค์การฯ 

1.  กิจกรรมประชุมวิชาการในระดับหน่วย  ระดับภาค  และระดับชาติ 
2. การเล่ือนระดับสมาชิก 
3.  การดำเนินกิจกรรมหลัก 
4.  การคัดเลือกหน่วยดีเด่น 
5.  กิจกรรมการเชิดชูเกียรติ 
6.  การดำเนินกิจกรรมหมู่บ้าน อกท. 
7.  การบริหารการเงิน 
8.  การวิเทศสัมพันธ์ 

 

โครงสร้างการบริหารงาน  อกท. 
องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ ฯ แบ่งการบริหารงานเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 

1.  อกท. ระดับหน่วย  ดำเนินกิจกรรมโดยสมาชิกเพื่อสมาชิกภายในหน่วยของตนเอง  
ซึ่งจัดตั้งในสถานศึกษาแต่ละจังหวัด  ปัจจุบันมีรวม  52  หน่วย 

2.  อกท. ระดับภาค  ดำเนินกิจกรรมโดยสมาชิกเพื่อสมาชิกภายในหน่วยของภาคที่สังกัด 
3.  อกท. ระดับชาติ  ดำเนินกิจกรรมโดยสมาชิกเพื่อสมาชิกทั้งหมดขององค์การ   

ดูแลการบริหารจัดการให้เป็นไปตามระเบียบและวิธีการปฏิบัติของ  อกท. 
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คู่มือการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
ความเป็นมา 

กองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื ่อการศึกษา (กยศ.) จัดตั ้งขึ ้นตามมติคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที่ 28 มีนาคม  
พ.ศ. 2538 โดยมีหลักการเพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ซึ่งมาจากครอบครัวที่มีรายได้น้อยกู้ยืมเพื่อศึกษาต่อ  
ตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจนถึงปริญญาตรีภายในประเทศ  ทั้งการศึกษาในระบบ  และนอกระบบ   
ซึ่งต่อเนื่องมาจากระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ตามหลักสูตรและประเภทวิชาที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด   
และต้องชำระหนี้คืนพร้อมดอกเบี้ยในอัตราต่ำ  เมื่อจบการศึกษาแล้ว  โดยได้เริ่มดำเนินการให้กู้ยืมครั้งแรกใน 
ปีการศึกษา  2539  ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติกองทุนเง ินให้กู ้ย ืมเพื ่อการศึกษา พ.ศ.  2541   
มีผลให้ กยศ. มีฐานะเป็นนิติบุคคลอยู่ในการกำกับดูแลของกระทรวงการคลัง 
วัตถุประสงค์ 

เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์  โดยให้กู ้ย ืมสำหรับ  
เป็นค่าเล่าเรียน  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในการครองชีพระหว่างการศึกษา  
อันจะเป็นส่วนสำคัญในการยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชน 
คุณสมบัติผู้มีสิทธิกู้ยืม 

1.  มีสัญชาติไทย 
2.  รายได้ต่อครอบครัวไม่เกิน 200,000  บาทต่อปี  ยกเว้นผู้ขอกู้ยืมรายเก่าต้ังแต่ปีการศึกษา  2541  

ย้อนหลังไปมีรายได้ต่อครอบครัวไม่เกิน 300,000 บาทต่อปี หรือตามที ่คณะกรรมการ กยศ. กำหนด  
เป็นครั้งคราวต่อมาภายหลัง  โดยพิจารณาตามหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังนี้ 

2.1  รายได้รวมของนักเรียนนักศึกษา ผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของบิดา และมารดาในกรณีท่ีบิดา 
มารดาเป็นผู้ใช้อำนาจปกครอง 

2.2  รายได้รวมของนักเรียน นักศึกษา ผู ้ขอกู ้ย ืม รวมกับรายได้ของผู ้ปกครองในกรณีท่ี  
ผู้ใช้อำนาจปกครองมิใช่บิดา มารดา 

2.3  รายได้รวมของนักเรียน นักศึกษา ผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของคู่สมรสในกรณีที่ผู้ขอกู้ยืม  
ได้ทำการสมรสแล้ว 

3.  ไม่เคยเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาใด ๆ  มาก่อน 
4.  ไม่เป็นผู้ท่ีทำงานประจำในระหว่างศึกษา 
5.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ได้รับโทษจำคุก 
7.  เป็นผู้มีผลการเรียนดี  หรือผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถาบันการศึกษา 
8.  เป็นผู้มีความประพฤติดี ไม่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับของสถานศึกษาขั้นร้ายแรง หรือไม่เป็นผู้ที่มี

ความประพฤติเส่ือมเสีย 
9.  เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบหรือประกาศการสอบคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในโรงเรียน  

สถานศึกษา  หรือสถาบันการศึกษาท่ีอยู่ในสังกัดการควบคุม หรือกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวง  
หรือส่วนราชการอื่น ๆ  ทบวงมหาวิทยาลัยรัฐวิสาหกิจ 
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คุณสมบัติของผู้รับรองรายได้ครอบครัวผู้กู้ 
1.  เป็นข้าราชการผู้ดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าระดับ 5  หรือเทียบเท่า หรือ 
2.  หัวหน้าสถานศึกษาท่ีผู้ขอกู้ยืมศึกษาอยู่  หรือ 
3.  ผู้ปกครองท้องถิ่นระดับผู้ใหญ่บ้านขึ้นไป 
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เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาการยื่นแบบขอกู้/การค้ำประกัน 
1.  รูปถ่ายของผู้ยื่นขอกู้ขนาด 2 นิ้ว  จำนวน  1  รูป 
2.  สำเนาเอกสารต่อไปนี้ 

2.1  เอกสารของผู้ยื่นขอกู้ 
-  สำเนาทะเบียนบ้าน 
-  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 

2.2  เอกสารของบิดามารดาหรือผู้ปกครองและผู้รับรองรายได้ 
-  สำเนาทะเบียนบ้าน 
-  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
-  สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษี  (ถ้ามี) 

3.  หนังสือรับรองเงินเดือนของบิดา  มารดา  หรือผู้ปกครอง หรือ 
4.  หนังสือรับรองรายได้และฐานะของบิดา มารดา  หรือผู้ปกครอง 
5.  หนังสือแสดงความคิดเห็นของครูแนะแนวหรือครูท่ีปรึกษา 
6.  แผนผังแสดงท่ีต้ังท่ีอยู่อาศัยของบิดา  มารดา  หรือผู้ปกครอง 
7.  ใบแสดงผลการศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
8.  ในกรณีท่ีผู้ค้ำประกันมิใช่บิดา มารดา หรือผู้ปกครองต้องแนบเอกสารของผู้ค้ำประกันเพิ่มเติมดังนี้ 

8.1  สำเนาทะเบียนบ้าน 
8.2  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
8.3  สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษี  (ถ้ามี) 
8.4  หนังสือรับรองเงินเดือน หรือหนงัสือรับรองรายได้และฐานะ 

9.  สำเนาเอกสารทุกฉบับต้องลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้อง 
หมายเหตุ  หากมีหลักฐานตามข้อ 3  แล้วไม่ต้องมีหลักฐานตามข้อ 4  และหากเอกสารหลักฐานไม่

ครบถ้วน จะมีผลให้การพิจารณาอนุมัติกู้ยืมล่าช้า 
วิธีการขอกู้ยืม 

1. ดำเน ินการผ่านอินเตอร์เน็ต โดยเข้าไปที ่ เว ็บไซต์ของกองทุนเง ินให้กู ้ย ืมเพ ื ่อการศึกษา  
www.studentloan.or.th  กรอกข้อมูลเลขประจำตัวประชาชนเพื่อตรวจสอบข้อมูลกับกรมการปกครอง และ
ขอรหัสผ่าน ขั้นตอนนี้ใช้เวลาตรวจสอบ 1 วัน 
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2. วันรุ่งขึ้นให้เข้าไปที่เว็บไซต์เดิมเพื่อดูผลการตรวจสอบ ถ้าข้อมูลระบุว่าผ่านการตรวจสอบแล้ว  
ให้คลิกกรอกข้อมูลคำร้องขอกู้ยืมเงินตามข้ันตอนท่ีอธิบายในเว็บไซต์ 

3. รอการเรียกสัมภาษณ์จากสถานศึกษา แล้วให้ตรวจสอบผลการขอกู้ยืมจากประกาศของสถานศึกษา
หรือท่ีเว็บไซต์ของกองทุน 

4. เมื่อได้รับอนุมัติให้กู้ยืมแล้วให้กรอกข้อมูลสัญญาการกู้ยืมเงินที่เว็บไซต์กองทุน (ผู้ที่ยังไม่มีบัญชี
ธนาคารกรุงไทยให้ไปเปิดบัญชี เพื่อนำเลขบัญชีกรอกในสัญญา) ผู้กู้ ผู้ค้ำประกันลงนามในสัญญา และจัดส่ง
สัญญาท่ีสถานศึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกต้อง 

5. เมื่อสถานศึกษายืนยันความถูกต้องของสัญญาแล้วจะพิมพ์แบบยืนยันการลงทะเบียนการกู้ยืมเงิน
เพื่อให้นักศึกษาลงนามความถูกต้อง ซึ่งขั้นตอนในข้อที่ 5 นี้จะต้องทำทุกภาคการศึกษา แต่การจัดทำสัญญา
จัดทำครั้งเดียวในแต่ละระดับการศึกษา 
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6. เงินค่าครองชีพจะโอนเข้าบัญชีของนักศึกษาเป็นรายเดือน ระดับ ปวช. เดือนละ 3,000 บาท         

ระดับ ปวส. เดือนละ 3,300 บาท เง ินค่าเล่าเรียนและค่าเกี ่ยวเนื ่องการศึกษาโอนเข้าบัญชีสถานศึกษา 

ตามความเป็นจริงท่ีนักศึกษาลงทะเบียน 

หลักเกณฑ์การชำระหนี้ 
     1.  ในขณะท่ีศึกษาอยู่และหลังจากเรียบจบ 2 ปี เป็นระยะเวลาปลอดหนี้ ไม่คิดดอกเบ้ีย  
     2.  เมื่อพ้นระยะเวลาปลอดหนี้ให้ชำระหนี้งวดแรกภายในวันที่ 5 กรกฎาคม ที่ธนาคารกรุงไทยทุกสาขา 
ดอกเบี้ยร้อยละ 1 บาท ต่อปี ต้องชำระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลา 15 ปี นับจากวันครบกำหนดชำระหนี้
งวดแรก 
     3.  หากครบกำหนดชำระแล้วแต่ยังไม่สามารถชำระหนี้ได้ ให้ติดต่อธนาคารกรุงไทยเพื่อผ่อนผัน 
เม่ือได้รับอนุมัติให้กู้ยืม 

1.  เมื่อได้รับอนุมัติให้กู้ยืมแล้ว  ให้ผู้กู้ยืมขอเปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์กับธนาคารผู้บริหารและจัด
การเงินให้กู้ยืม  (ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  สาขาที่สะดวก)  โดยแสดงหลักฐานผลอนุมัติการให้กู้ยืม  
สำเนาทะเบียนบ้าน  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาบัตรนักเรียนนักศึกษา  (ถ้ามี)   หากผู้กู ้ยืม
ประสงค์จะขอทำบัตรเอทีเอ็ม  สามารถทำได้โดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายในการจัดทำบัตรเอทีเอ็มใบแรก   
ส่วนค่าธรรมเนียมรายปีผู้กู้ยืมเป็นผู้จ่าย 

2.  ผู ้ขอกู้ยืมจัดทำสัญญากู้ยืมเงินกับสถานศึกษา  และระบุเลขที่บัญชีเงินฝากธนาคารตามข้อ 1   
ของผู้กู้ยืมในสัญญากู้ยืมเพื่อให้ธนาคารโอนเงินกู้ยืมเข้าบัญชีดังกล่าว 

3.  ให้ “ผู้ค้ำประกัน” มาลงลายมือชื่อค้ำประกันในสัญญากู้ยืมกรณีผู ้ค้ำประกันมีที ่อยู ่ห่างไกล  
จากสถานศึกษา  ให้จัดส่งสัญญาให้ผู้ค้ำประกันลงลายมือช่ือค้ำประกันได้และต้องให้เจ้าพนักงานทะเบียนท้องท่ี 
(อำเภอ) หรือเจ้าพนักงานทะเบียนท้องถิ่น (เทศบาล หรือสำนักงานเขตใน กทม. หรือ เมืองพัทยา)  ในเขตพื้นท่ี
ท่ีผู้ค้ำประกันอาศัยอยู่ ลงนามรับรองลายมือช่ือของผู้ค้ำประกัน 
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4.  ผู ้กู ้ยืมต้องเขียนสัญญากู้ยืมให้ครบถ้วน  ถูกต้อง  หากมีการแก้ไขแห่งใดผู้ให้กู ้ยืมและผู้ก ู ้ยืม  
ต้องลงลายมือช่ือกำกับทุกแห่งห้ามใช้น้ำยาลบคำผิด  (ลิควิดเปเปอร์) 

5.  เอกสารสัญญาจัดทำขึ้น 3 ฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน  โดยผู้ให้กู ้ยืมเก็บต้นฉบับ  ผู ้กู ้ยืม  
เก็บคู่ฉบับและผู ้ค้ำประกันเก็บสำเนาไว้  ซึ ่งเอกสารสัญญาดังกล่าวต้องเก็บรักษาไว้จนกว่าการชำระหนี้  
ได้เสร็จส้ินแล้ว 

6.  ผู้กู้ยืมต้องเก็บรักษาสมุดบัญชีเงินฝากและบัตรเอทีเอ็มไว้กับตนเองแม้ว่าในภายหลังจะบอกเลิก
สัญญาการกู้ยืมก็ตาม 
หลักฐานการค้ำประกันสัญญากู้ยืมเงิน 

1.  บิดามารดาหรือผู้ปกครอง หรือ 
2.  บุคคลที่ประกอบอาชีพ  มีรายได้น่าเชื่อถือตามที่คณะกรรมการการพิจารณาให้กู้ยืมเงินประจำ

สถาบันการศึกษา  พิจารณากำหนดให้เป็นผู้ค้ำประกันได้  หรือ 
3.  กรณีไม่มีบุคคลค้ำประกันให้ผู้กู้ยืมใช้หลักทรัพย์แทน 

  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

41 

 

อัตราดอกเบี้ยและระยะเวลาการคืนเงินกู้ยืม 
     1.  ผู้กู้ยืมต้องชำระเงินกู้ยืมพร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 1 ต่อปี  ให้เสร็จสิ้นภายใน 15 ปี  ภายหลังจากสำเร็จ
การศึกษาหรือเลิกการศึกษามาแล้ว  2  ปี 
     2.  จำนวนเงินต้นท่ีต้องชำระคืน คือ จำนวนเงินท่ีผู้กู้ยืม ได้รับจริงท้ังในส่วนท่ีจ่ายเข้าบัญชีสถาบันและบัญชี
ของผู้กู้ยืม ผู้กู้ยืมจึงควรตรวจสอบจากรายการในสมุดคู่ฝาก หรือใบรับชำระหนี้ท่ีได้รับจากสาขา 
     3.  วันชำระคืนเงินงวดแรก  คือภายในวันท่ี  5  กรกฎาคม หลังจากครบระยะเวลาปลอดหนี้ 2 ปี 
     4.  ผู้กู้ยืมสามารถชำระเงินกู้ยืมคืนก่อนกำหนด  ท้ังจำนวนหรือบางส่วนได้  และหากชำระในช่วงระยะเวลา
ปลอดหนี้ 2 ปี ผู้กู้ยืมไม่ต้องเสียดอกเบ้ีย 
วิธีการชำระเงินกู้ยืมคืน 

1.  ผู้กู้ยืมติดต่อขอชำระหนี้ครั้งแรกท่ีธนาคารผู้บริหารและจัดการเงินให้กู้ยืม (ธนาคารกรุงไทย จำกัด 
(มหาชน)) ทุกสาขา และต้องนำสัญญากู้ยืมหรือหนังสือแจ้งจากธนาคารฯ  (ถ้ามี) ไปแสดงต่อเจ้าหน้าท่ี  
ของธนาคารฯ 
2.  เมื่อได้ติดต่อขอชำระหนี้แล้ว  การชำระหนี้ครั้งต่อไปผู้กู้ยืมสามารถชำระผ่านเคาน์เตอร์ของธนาคารผู้บริหาร

และจัดการเงินให้กู้ยืม  (ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ทุกสาขา  หรือโดยการให้ธนาคารฯ หักบัญชีเงินฝาก

ของผู้กู้ยืมซึ่งผู้กู้ยืมต้องแจ้งความประสงค์ให้ธนาคารฯ  ทราบล่วงหน้า 

3.  เมื่อครบกำหนดชำระหนี้แต่ผู้กู้ยืมยังไม่สามารถชำระหนี้คืน ให้ติดต่อ กยศ. ผ่านธนาคารผู้บริหาร
และจัดการเงินให้กู้ยืม  (ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน))  ทุกสาขา เพื่อขอผ่อนผันการชำระหนี้  ทั้งนี้ต้องมี
คุณสมบัติตามเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ กยศ. กำหนด 

4.  กรณีผู้กู้ยืมประสงค์จะชำระหนี้คืนก่อนกำหนดบางส่วน  หรือเต็มจำนวนสามารถชำระหนี้คืน กยศ. 
ได้โดยติดต่อผ่านธนาคารผู้บริหาร และจัดการเงินให้กู้ยืม (ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ทุกสาขา 

5.  หากผู้กู้ยืมชำระหนี้ล่าช้าโดยไม่ได้รับการผ่อนผันจะต้องเสียค่าปรับดังนี้ 
5.1  กรณีชำระหนี้เป็นรายเดือน ค้างชำระไม่เกิน 12 เดือน  เสียค่าปรับร้อยละ 1ต่อเดือน  หรือร้อย

ละ 12 ต่อปี  หากค้างชำระเกิน 12  เดือน  เสียค่าปรับร้อยละ 1.5  ต่อเดือน หรือร้อยละ 18 ต่อปี  ของเงินต้น
งวดท่ีค้างชำระท้ังหมด 

5.2  หากชำระหนี้เป็นรายปีเสียค่าปรับร้อยละ 1.5 ต่อเดือน  หรือร้อยละ 18 ต่อปี  ของเงินต้น
งวดท่ีค้างชำระท้ังหมด 

6.  หากผู้กู้ยืมไม่มาติดต่อขอชำระหนี้ภายใน  150 วันนับจากวันครบกำหนดชำระหนี้   โดยไม่ได้รับ
อนุมัติให้ผ่อนผัน กยศ. จะดำเนินการกับผู้กู้ยืม  และผู้ค้ำประกันตามกฎหมายต่อไป 
ข้อควรระวัง 

1.  การกรอกรายละเอียดในสัญญากู้ยืมให้กรอกให้ถูกต้องครบถ้วน  สัญญาที่จัดส่งมายังธนาคาร
ผู้บริหารและจัดการเงินให้กู้ยืม (ธนาคารกรุงไทย  จำกัด (มหาชน)) แล้วพบว่าไม่ถูกต้องครบถ้วน  จะถูกนำส่งคืน
ผู้กู้ยืม  เพื่อแก้ไขเป็นผลให้ผู้กู้ยืมได้รับเงินกู้ยืมล่าช้า 

2.  ผู้กู้ยืมต้องเก็บรักษาสัญญาคู่ฉบับไว้กับตนเองจนกว่าการชำระหนี้ได้เสร็จส้ินแล้ว 
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3.  ผู้กู้ยืมต้องเก็บรักษาสมุดบัญชีเงินฝากและบัตรเอทีเอ็มไว้กับตนเอง  แม้ว่าได้ยกเลิก  การกู้ยืมแล้ว
ก็ตาม และไม่ควรแจ้งรหัสบัตรเอทีเอ็มให้ผู้อื่นทราบ 
4.  เมื่อผู้กู้ยืมได้ชำระหนี้คืน กยศ. โดยผ่านธนาคารผู้บริหารและจัดการเงินให้กู้ยืม  (ธนาคารกรุงไทย  จำกัด 

(มหาชน) 
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งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
 

ให้บริการแก่นักเรียนนักศึกษาดังนี ้
1.  การบริการรวบรวมข้อมูล (Data Collecting Service)  การรวบรวมข้อมูลรายละเอียดนี้เกี่ยวกับ

นักเรียน นักศึกษาในด้านร่างกาย จิตใจ  สังคม  อารมณ์  ความสนใจ  ความถนัด  ความสามารถเพื่อประโยชน์
ให้รู้จัก  และช่วยเหลือนักศึกษาต่อไป  นอกจากนี้บริการรวบรวมข้อมูลจะครอบคลุมไปถึงการสำรวจความ
ต้องการตลาดแรงงาน  ข้อมูลด้านการศึกษาและอาชีพ  สำหรับการเผยแพร่ให้แก่นักเรียนนักศึกษา 

2.  การบริการสนเทศ (Informatioon  Service)  คือการให้ข้อมูลข่าวสาร  ความรู้  ความเข้าใจด้าน
การศึกษาอาชีพ ส่วนตัว สังคม และภาวะตลาดแรงงานแก่นักเรียนนักศึกษาเพื ่อประโยชน์ในการนำมา
ประกอบการพิจารณาตัดสินใจเลือกแนวทางการดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสมกับตนเองมากท่ีสุด 

3.  บริการให้คำปรึกษา  (Conuseling  Servicere)  คือบริการท่ีจัดขึ้นเพื่อให้ความช่วยเหลือนักเรียน
นักศึกษาในการแก้ปัญหา  โดยมีจุดมุ่งหมายท่ีจะช่วยให้นักเรียนนักศึกษาได้รู้จัก  และเข้าใจตนเองอย่างแท้จริง  
สามารถเลือก  และตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง  บริการนี้จะได้ผลดีหากนักเรียนนักศึกษามีความเช่ือถือไว้วางใจและ
ศรัทธาในตัวครูผู้ให้คำปรึกษา  ซึ่งก็ต้องขึ้นอยู่กับความรู้และบุคลิกภาพของครูผู้ให้คำปรึกษาเป็นสำคัญ 

4.  บริการจัดวางตัวบุคคล  (Placement  Serice)  คือบริการที่จะช่วยให้นักเรียนนักศึกษาได้ทำ
กิจกรรมได้ถูกต้อง  ตรงกับความสามารถความต้องการ  ความถนัด  และความสนใจ  เป็นบริการท่ีจัดให้นักเรียน
นักศึกษาได้รับประสบการณ์  ได้รับการฝึกฝน  ท้ังทางด้านการศึกษาและอาชีพให้เหมาะสมกับนักเรียนนักศึกษา
มากท่ีสุด 

5.  บริการติดตามผล และประเมินผล  (Follow  up  and  Evaluation  Service)  คือบริการที่จะ
ช่วยให้รู้ว่าบริการแนะแนวได้ผลมากน้อยเพียงใด  โดยติดตามผลของนักเรียนนักศึกษาท่ีสำเร็จจากสถานศึกษา
ไปแล้วและที่กำลังเรียนอยู่  เพื่อจะได้ทราบว่านักเรียนนักศึกษาสามารถดำเนินการหรือปฏิบัติตามแนวทางท่ี
วางแผน  หรือจะเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงแนะแนวของสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไปการดำเนินงานแนะแนว
ท้ัง 5  บริการดังกล่าวข้างต้นจะต้องครอบคลุมการแนะแนวด้านการศึกษาอาชีพ และการพัฒนาบุคลิกภาพ 

นอกจากงานบริการท้ัง  5  บริการแล้ว  งานแนะแนวอาชีพและจัดหางานยังมีบทบาทหน้าท่ีของงาน
แนะแนวในสถานศึกษา  ดังนี้ 

1.  จัดทำและจัดหาแบบสอบถาม แบบทดสอบ  และเครื่องมือต่าง ๆ  ในการที่จะนำไปสู่การรู ้จัก
นักเรียนนักศึกษาเป็นรายบุคคล 
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2.  รวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลด้านการศึกษาอาชีพ  ภาวะตลาดแรงงาน และการพัฒนาบุคลิกภาพ 
3.  ติดต่อผู้ปกครองเพื่อพัฒนา  หรือแก้ไขปัญหาของนักเรียนนักศึกษา 

4.  ร่วมมือกับครูฝ่ายต่าง ๆ  ในการพัฒนานักเรียนนักศึกษา 

5.  ให้คำปรึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาด้านการศึกษา อาชีพ  และส่วนตัว สังคม  ตลอดจนจัดกิจกรรม
เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ และประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ ในการแก้ปัญหาของนักเรียนนักศึกษา 

6.  ให้ความช่วยเหลือ  และติดตามนักเรียนนักศึกษา 
7.  จัดหางานให้นักเรียนนักศึกษาท่ีกำลังศึกษาอยู่ และสำเร็จการศึกษาแล้ว โดยการประสานงานกับ

สถานประกอบการ  และจัดหางานจังหวัด 
8.  จัดหาและจัดสรรทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนนักศึกษาท่ีขาดแคลน และทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
9.  ดำเนินการจัดปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาใหม่ 
10.  จัดปัจฉิมนิเทศให้แก่นักเรียนนักศึกษา ที ่กำลังจะสำเร็จการศึกษาโดยการเชิญวิทยากร 

และศิษย์เก่ามาบรรยาย  หรืออภิปราย 
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11.  จัดทำแผนปฏิทินการปฏิบัติงานประจำปีของงานแนะแนวเสนอผู้บริหาร  เพื่อบรรจุ 

ในแผนปฏิบัติงานของวิทยาลัย 
12.  เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องด้านการเรียนการสอนในวิทยาลัยแก่นักเรียนนักศึกษาและ

สถาบันการศึกษาอื่น ๆ  โดยการจัดทำเอกสารแนะนำวิทยาลัย  หรือจัดแนะแนวสัญจร 
13.  ติดตามประเมินผลการดำเน ินงานแนะแนวและโครงการต่าง ๆ  ที ่ได ้ดำเน ินการแล้ว  

เพื่อปรับปรุงแก้ไขในโอกาสต่อไป 
14.  ติดตามประเมินผลผู ้สำเร็จการศึกษาออกสู ่ตลาดแรงงาน  เพ ื ่อเสนอสถานศึกษาและ  

กรมอาชีวศึกษา 
15.  เยี ่ยมการทำงานของผู้สำเร็จการศึกษาแนะนำผลที ่ได้รับเสนอสถานศึกษา  เพื่อปรับปรุง  

การเรียนการสอนสนองความต้องการตลาดแรงงาน 
16.  ศึกษาสาเหตุการว่างงานของผู้สำเร็จการศึกษาและดำเนินการแก้ไข 
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งานศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 
หน่วยประสานความร่วมมือระหว่างผู้ผลิตและผู้ใช้กำลังคนภายใต้แนวคิด 

“ผู้ใช้ร่วมคิด  ผู้ผลิตร่วมกำหนด” 
 

ความเป็นมา 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้จัดตั ้ง  “ศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา” เป็นหน่วย

ประสานงานด้านอุปสงค์ และอุปทาน  กำลังคนอาชีวศึกษา  ซึ่งมีเครือข่ายการประสานงานทั ้งระดับ
สถานศึกษาอาชีว  ภาครัฐ  และเอกชน  ในแต่ละจังหวัดอาชีวศึกษาจังหวัด  สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย  รวมทั้งสถานประกอบการ  
และหน่วยงานเครือข่ายด้านกำลังคน  สำหรับเป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาความต้องการกำลังคนร่วมกัน  
เพื่อให้เกิดการเช่ือมประสาน  และสอดคล้องกันระหว่างผู้ผลิตและผู้ใช้กำลังคนภายใต้หลักการ  “ผู้ใช้ร่วมคิด  
ผู้ผลิตร่วมกำหนด” 

 
การให้บริการศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา 
 ศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา  จะเป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลด้านสารสนเทศ  เพื่อให้บริการข้อมูลสำคัญ  

อาทิข้อมูลกำลังคนที่ผลิตปัจจุบัน  ข้อมูลกำลังคนจากนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา  ข้อมูลความต้องการ

แรงงานฝีมือระยะสั ้น  ข้อมูลการจ้างงาน  และความต้องการมีงานทำตลอดจนเป็นศูนย์ กลางการ

แลกเปล่ียนข่าวสารด้านแรงงาน  ศูนย์ประสานงานเครือข่ายกำลังคนอาชีวะ และส่ืออิเล็กทรอนิกส์กลาง

ในการแลกเปลี ่ยนข้อมูลแรงงานรายบุคคล  และผู ้จ ้างงานแบบ  Real time  ผ่านทางเว็บไซต์             

www.v-cop.net 
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การให้บริการห้องสมุดวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 
 
1.  ที่ตั้ง   ช้ัน 2  อาคารศูนย์วิทยบริการ 
2.  เวลาบริการ  08.00-15.30  น.  (จันทร์-ศุกร์) 
 
3.  ผู้มีสิทธ์ิยืมวัสดุสารสนเทศของห้องสมุดฯ 

3.1  นักเรียน - นักศึกษาของวิทยาลัยฯ  (ต้องมีบัตรสมาชิกห้องสมุดฯ) 
3.2  บุคลากรของวิทยาลัยฯ 

 
4.  การทำบัตรสมาชิกห้องสมุดฯ 

4.1  รูปถ่ายขนาด 1  นิ้ว  1  รูป 
4.2  บัตรประจำตัวนักศึกษา 

 
5.  การยืมวัสดุสารสนเทศของห้องสมุดฯ 

5.1  นักเรียน นักศึกษา  ยืมได้    2  เล่ม / 7 วัน 
5.2  บุคลากร  ยืมได้  15  เล่ม / 1  ภาคเรียน 
5.3  ส่งล่าช้าปรับ 1 บาท/เล่ม/วัน 

 
6.  การทำวัสดุสารสนเทศที่ยืมไปหาย   

ระเบียบวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิว่าด้วยการใช้ห้องสมุดพ.ศ.  2556 
 

....................................................................... 
  



คู่มือนักเรียน นักศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 

 

48 

 

แนวทางการเทียบโอนผลการเรียนรู ้
1.  หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2 ) พ.ศ. 
2545  มาตรา 15  กำหนดให้การจัดการศึกษามีสามรูปแบบคือ  การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย   และให้ผู้เรียนสามารถนำผลการเรียนท่ีสะสมไว้มาเทียบโอนในระหว่างรูปแบบเดียวกัน
หรือต่างรูปแบบได้  ไม่ว่าจะเป็นผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกัน  หรือไม่ก็ตามรวมทั้งจากการเรียนรู้นอก
ระบบและอัธยาศัยจากการฝึกอาชีพ  ประสบการณ์ชีวิต  หรือจากประสบการณ์การทำงานประกอบกับปัจจุบัน
โลกไร้พรมแดน  เป็นยุคข้อมูลข่าวสาร  เทคโนโลยี  สภาพของสังคมและเศรษฐกิจ  ท่ีพัฒนาไปอย่างรวดเร็วทำ
ให้ประชาชน  นักเรียน  นักศึกษา  มีโอกาสหาความรู้  ได้หลากหลายวิธี  มีแหล่งให้นักศึกษาหาความรู้   
มีอุปกรณ์ช่วยในการศึกษาหลากหลาย  การเรียนรู้เกิดได้ทุกสถานการณ์  เช่น  การทำงาน  การพบปะสังสรรค์   
การเข้าร่วมกิจกรรม   ชมรม   กีฬา  อาสาสมัคร  กิจกรรมทางศาสนาและสังคม   ซึ่งการเรียนรู้ที่เกิดนอกชั้น
เรียนดังกล่าวไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน  การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู ่หน่วยกิตจะช่วยให้  
ผู้ประกอบอาชีพสามารถพัฒนาสมรรถนะตนจนได้วุฒิ  ปวช . หรือ ปวส.  ที่มีมาตรฐานแต่ละสาขาวิชาอย่าง
ชัดเจนในระยะเวลาท่ีน้อยกว่านักเรียน  นักศึกษาปกติท่ีศึกษาในระบบเพียงอย่างเดียว 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  เป็นการยอมรับผลการเรียนรู้ที่ได้จากประสบการณ์   ดังนั้น
การจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
(ปวส.)  ของสถาบันการอาชีวศึกษา  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จึงเปิดโอกาสให้นักเรียน
นักศึกษา  ประชาชน  สามารถนำความรู้และประสบการณ์มาขอรับการประเมินเทียบโอน  เพื่อยกเว้นการเรียน
รายวิชาในสถานศึกษาที่เข้าเรียนและนับเป็นส่วนหนึ่งของผลการเรียนตามหลักสูตรตามเ จตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว 

สำหรับการเทียบโอนผลการเรียนรายวิชา/กลุ่มวิชาในหลักสูตรเดียวกันหรือต่างหลักสูตร ซึ่งเป็นการ
จัดการศึกษาในระบบและนอกระบบ  สถานศึกษาสามารถดำเนินการได้ตามปกติ 
2.  วัตถุประสงค์ 

เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษา  นำความรู้และประสบการณ์มาทำการประเมินเทียบโอนเข้าสู่
หน่วยกิต  เป็นการยอมรับความร ู ้และประสบการณ์ให้เป ็นส่วนหนึ ่งของผลการเร ียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.) 
3.  ขอบข่าย 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้  สามารถดำเนินการได้  2  ลักษณะ  คือ  การเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์จากการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย  และการเทียบโอนผลการเรียนรายวิชา/กลุ่มวิชาจาก
การศึกษาในระบบและนอกระบบ 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู ่หน่วยกิตตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.)  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  สามารถดำเนินการได้ทุกหมวดวิชา  โดย
เทียบโอนได้ไม่เกิน  2  ใน  3  ของจำนวนหน่วยกิตตามโครงสร้างหลักสูตร  สำหรับรายวิชาที่เรียนจาก
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หลักสูตรอื่นของกระทรวงศึกษาธิการที่อยู่ในระดับเดียวกันหรือเทียบเท่าและยังไม่จบหลักสูตรสามารถนำ
ผลการเรียนมาเทียบโอนได้  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
(ปวส.)  ที่กำหนดไว้ 
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4.  ประโยชน์ของการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หน่วยกิต  มีประโยชน์ในด้านต่างๆ ดังนี้ 
4.1  ด้านผู้เรียน 

1)  ลดการเรียนซ้ำในรายวิชา/กลุ่มวิชาท่ีมีประสบการณ์มาแล้ว 
2)  การเรียนในช้ันเรียนน้อยลง  ลดเวลาการเดินทาง 
3)  ประหยัดค่าใช้จ่าย 
4)  ผู้เรียนสนใจเรียนหรือฝึกอบรมในระบบมากขึ้น 
5)  ผู้เรียนไม่จบการศึกษาในระบบมีโอกาสเลือกเรียนได้ตามความต้องการ 
6)  เมื่อสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรวิชาชีพ  สามารถนำไปใช้ในการเข้าทำงานหรือเล่ือนตำแหน่งสูงขึ้น 

4.2  ด้านหลักสูตร 
1)  การบริหารงานหลักสูตรระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์งานอาชีพเข้าสู่  หน่วยกิต

ช่วยให้รัฐประหยัดค่าใช้จ่ายต่อหัว  เช่น  ค่าวัดผลและประเมินผล  ค่าวัสดุฝึก  เป็นต้น 
2)  หลักสูตรต้องกำหนดสมรรถนะ (Competency  based curriculum)  ทำให้ผู้สำเร็จการศึกษา

มีความรู้และประสบการณ์  ปฏิบัติงาน  ได้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  หรือนายจ้าง 
4.3  ด้านธุรกิจ 

1).  การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์งานอาชีพช่วยให้นายจ้าง / ลูกจ้าง  มีการตกลงกัน
เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายและวิธีประเมินผลงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2).  สถานประกอบการจะมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพของลูกจ้าง / พนักงาน
ท่ีมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาในระบบ 

3).  สถานประกอบการหรือหน่วยงานของทางราชการหรือผู้ประกอบอาชีพอิสระ  ไม่ต้องเสียเวลา
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมบุคลากรใหม่ 

4.4  ด้านอื่น ๆ 
1). บุคลากรของสถานประกอบการหรือหน่วยงานของทางราชการหรือผู้ประกอบอาชีพอิสระ

ตระหนักในการพฒันาความรู้ความสามารถและทักษะตนตลอดเวลา 
2). การเรียนรู้  การฝึกเฉพาะท่ีจำเป็นต่องานในหน้าท่ีช่วยประหยัดเวลาได้มาก 
3). บุคลากรมีความกระตือรือร้นเพื่อความก้าวหน้าในอาชีพ  และพัฒนาทักษะท่ีขาดแคลนส่งผลต่อ

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชาติโดยส่วนรวม 
4)  สถานประกอบการสามารถสร้างงานผลิตงานได้ตามความต้องการของลูกค้า 
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      ในกรณีที่ต้องการสำเร็จการศึกษาหรือฝึกอบรมให้เร็วขึ ้น  หรือไม่ต้องการเรียน ในชั้นเรียน  

สามารถขอประเมินความรู้ตามรายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตรได้  ถ้าผู้ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์

ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานขั้นต่ำท่ีกำหนดไว้  สามารถเทียบเป็นหน่วยกิตได้โดยไม่ต้องเรียนในรายวิชาหรือ

กลุ่มวิชานั้น 

5.  นิยามศัพท์ 
การศึกษาในระบบ  หมายถึง  การศึกษาท่ีกำหนดจุดมุ่งหมาย  วิธีการศึกษาหลักสูตร  ระยะเวลาของ

การศึกษา  การวัดประเมินผล  ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาท่ีแน่นอน 
การศึกษานอกระบบ  หมายถึง  การศึกษาท่ีมีความยืดหยุ่นในการกำหนดจุดมุ่งหมายรูปแบบวิธีการ

จัดการศึกษา  ระยะเวลาของการศึกษา  การวัดและประเมินผล  ซึ่งเป็นเงื่อนไขสำคัญของการจัดการศึกษา        
โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสม  สอดคล้องกับสภาพปัญหา  และความต้องการของแต่ละบุคคล
แต่ละกลุ่ม 
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การศึกษาตามอัธยาศัย  หมายถึง  การศึกษาที ่ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง  ตามความสนใจ  

ศักยภาพ ความพร้อมและโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดล้อมหรือแหล่งความรู้อื่น ๆ 
ผลการเรียนรู้  หมายถึง  ผลการเรียนรู้จากการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  ซึ่ง

ครอบคลุมด้านความรู้  ความสามารถ  ทักษะ  และเจตคติ 
ผลการเร ียนรายว ิชา/กลุ ่มว ิชา  หมายถ ึง  ผลการเร ียนรายว ิชา/กลุ ่มว ิชาตามหลักส ูตร                         

จากสถานศึกษา/หน่วยงานท่ีจัดการศึกษาในระบบหรือนอกระบบ 
ความรู ้และประสบการณ์  หมายถึง  ความรู ้  ความสามารถ  ทักษะ  เจตคติที ่เกิดจากการ                 

ผ่านการศึกษา  ฝึกอบรมในระบบ  นอกระบบ  ตามอัธยาศัย  จากการประกอบอาชีพ จากประสบการณ์ การ
ทำงานที่ผ่านมา  ที่สะท้อนถึงกระบวนการทำงานและการพัฒนาอาชีพ  การฝึกอาชีพ  การแสวงหาความรู้จาก
แหล่งความรู้ต่าง ๆ 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หน่วยกิต (The  Recognition of  Prior Learning : 
RPL) หมายถึง กระบวนการประเมินเพื่อตรวจสอบว่าบุคคลที่มาขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์มีความรู้
ความสามารถ  ทักษะ  ความชำนาญ  เจตคติรวมท้ังกิจนิสัยตามสมรรถนะตรงตามรายวิชา/กลุ่มวิชาท่ีขอเทียบ
หรือไม่โดยต้องผ่านเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำท่ีกำหนดไว้  จึงสามารถเทียบเป็นหน่วยกิตได้  และได้รับการยกเว้นไม่
ต้องเรียนในรายวิชาหรือกลุ่มวิชานั้น 

การประเมินเบื้องต้น  หมายถึง  การสัมภาษณ์  ตรวจสอบหลักฐาน   เพื่อให้แน่ใจว่าบุคคลที่มาขอ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ในรายวิชา  หรือกลุ่มวิชา  มีความรู้ตามที่จะขอเทียบแน่นอน  เพื่อไม่ให้
เสียเวลาและค่าใช้จ่าย  ท้ังผู้ขอเทียบโอนและสถานศึกษา 

กลุ ่มวิชา  หมายถึง  รายวิชาในกลุ ่มวิชาต่าง  ๆ ในหมวดวิชาสามัญหรือรายวิชาในกลุ ่มว ิชา 
ในแต่ละสาขาวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตร 
6.  หลักเกณฑ์การขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
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6.1  คุณสมบัติของผู้ขอรับการประเมิน 
เป็นนักเรียน  นักศึกษา  ในสถานศึกษาที่เปิดสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  

หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.)  มีพื้นความรู้และประสบการณ์ในรายวิชา  หรือกลุ่มวิชาท่ีขอ
ประเมิน  โดยมีหลักฐานท่ีแสดงถึงความรู้และประสบการณ์ 

6.2  เง่ือนไขการขอรับการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หน่วยกิต 
ให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการจัดการศึกษาตามหลักประกาศนียบัตร

วิชาชีพ  (ปวช.)  หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.)  ดังนี้ 
6.2.1  นักเรียน/นักศึกษาลงทะเบียนเพื่อประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ได้ไม่เกิน  2  ใน  

3  ของจำนวนหน่วยกิตตามโครงสร้างของหลักสูตร 
6.2.2  นักเรียน/นักศึกษา  ท่ีมีประสบการณ์ในงานอาชีพ  หรือฝึกงานในสถานฝึกอาชีพหรือทำงาน

ในงานอาชีพนั้นอยู่แล้ว  หรือมีความรู้ในรายวิชาตามหลักสูตรดังกล่าวก่อนเข้าเรียน หรือเข้าเรียนแล้วแต่ขอไป
เรียน  หรือฝึกปฏิบัติในสถานฝึกอาชีพจะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  เพื่อยก เว้นการเรียน
รายวิชานั้นได้  นักเรียนนักศึกษาท่ีประเมินแล้วไม่ผ่านเกณฑ์  จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
ในภาคเรียนนั้นอีกไม่ได้  แต่สามารถลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้นได้ หรือสามารถขอรับคำแนะนำจาก
คณะกรรมการเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการขอรับการประเมินในภาคเรียนต่อไป 
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6.3  วิธีการประเมินเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  ดำเนินการดังนี ้
6.3.1  การประเมินเบ้ืองต้น 

1)  พิจารณาหลักฐานท่ีทางราชการและ / หรือสถานประกอบการออกให้ เช่น ใบสำคัญ วุฒิบัตร 
เกียรติบัตร หนังสือรับรองของสถานประกอบการ รางวัล ฯลฯหลักฐานท่ีนำมาแสดง พิจารณาเงื่อนไข  ดังนี้ 

-  หลักฐานต้องมีอายุ  ไม่เกิน  5  ปี  นับถึงวันขอประเมิน  หรือให้อยู่ในดุลยพินิจของ
สถานศึกษา  ถ้าเป็นหลักฐานท่ีภาคเอกชนออกให้ต้องเป็นภาคเอกชนท่ีประกอบการถูกต้องตามกฎหมาย 

-  รายวิชา/กลุ่มวิชาท่ีเสนอขอให้ประเมินจะต้องมีจำนวนช่ัวโมงปฏิบัติงานและ/หรือฝึกอบรม
ไม่น้อยกว่าจำนวนช่ัวโมงของรายวิชาท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตร  และมีสมรรถนะ  หรือเนื้อหาสาระท่ีสอดคล้องกับ
รายวิชา/กลุ่มวิชา  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 

2)  พิจารณาข้อมูลการสัมภาษณ์เบ้ืองต้น 

6.3.2  การประเมินความรู้และประสบการณ์  ใช้วิธีและเครื่องมือประเมินท่ีหลากหลายตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรที่ขอประเมิน  โดย  คณะกรรมการประเมิน
เป็นผู้ดำเนินการ 

6.3.3  การตัดสินผลการประเมินและการให้ค่าระดับผลการประเมิน 
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1)  ให้ตัดสินผลการประเมินเป็นรายวิชาตามรายวิชาในหลักสูตร 
2)  ต ้องได ้คะแนนจากการประเม ินเพ ื ่อเท ียบโอนความร ู ้และประสบการณ์  เข ้า สู่  

หน่วยกิต  ไม่ต่ำกว่าร้อยละ  50   แต่ละรายวิชาที่ขอประเมิน  ถ้ามีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ให้ทำการ
ประเมินท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  บางส่วนอาจประเมินเช่นเดียวกับการประเมินผลการเรียนในสถานศึกษา
ปกติและเวลาท่ีใช้ในการประเมินต้องไม่น้อยกว่าเวลาเรียนต่อสัปดาห์ท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตร  หรืออยู่ในดุลพินิจ
ของสถานศึกษา 

3)  ให้ใช้ค่าตัวเลขแสดงค่าระดับผลการประเมินตามค่าระดับผลการเรียน  ตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรที ่ขอประเมินเทียบโอนความรู ้และ
ประสบการณ์ 

6.3.4  วิธีการประเมินตามข้อ 6.3.1  และ  6.3.2  สถานศึกษาอาจจัดให้มีการประเมินเป็นกลุ่มหรือ
เป็นรายบุคคลก็ได้  ท้ังนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจและความพร้อมของสถานศึกษา 

กรอบการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
 

การประเมินเบื้องต้น 
รายวิชา………………………………. 
1.  สัมภาษณ์ 

-ความรู้/ทักษะ 
-ประสบการณ์ 
-ผลงาน 

2.  พิจารณาหลักฐาน 
-เกียรติบัตร 
-รางวัล 

ฯลฯ 

การประเมินความรู้และประสบการณ์ 
มาตรฐานรายวิชา ค่าน้ำหนักคะแนน/คะแนนท่ีได้ 

1…………………………………………. 
2…………………………………………. 
3…………………………………………. 
4…………………………………………. 
5…………………………………………. 
 
            ฯลฯ 

…………………………………………….
.……………………………………………
…………………/………………..……...
……………..…/………………............ 
 
                ฯลฯ 
ระดับคะแนน…………………… 
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6.4  ผู้ประเมิน 

ให้สถานศึกษาท่ีทำหน้าท่ีประเมิน  แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อดำเนินการประเมิน  ดังนี้ 
6.4.1  คณะกรรมการประเมินเบื้องต้น  ประกอบด้วย  ผู้รับผิดชอบไม่น้อยกว่า  3  คน  โดยมีรอง

ผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ  หัวหน้างานหลักสูตรและการสอน  หัวหน้างานวัดผลและประเมินผลการศึกษา  ร่วม
เป็นคณะกรรมการทำหน้าท่ีประเมินจากหลักฐานข้อมูลท่ีผู้ขอรับการประเมิน  นำมาแสดงไว้และสัมภาษณ์ 

6.4.2  คณะกรรมการประเมินความรู้และประสบการณ์  ประกอบด้วยผู้รับผิดชอบไม่น้อยกว่า 3 คน  
โดยมีหัวหน้าแผนกวิชาหรือหัวหน้าคณะวิชา  ผู้สอนหรือครูฝึกในรายวิชานั้น  และผู้เช่ียวชาญด้านวิชาชีพร่วมเป็น
คณะกรรมการทำหน้าที่ประเมินว่าผู ้ขอรับการประเมินมีความรู้ ความเข้าใจ  ทักษะ ความชำนาญ  เจตคติ   
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รวมทั้งกิจนิสัยตามสมรรถนะ   (Competencies)   ในรายวิชา  ท่ีขอประเมินผ่านเกณฑ์หรือไม่   การประเมินต้อง
ดำเนินการให้มีมาตรฐานชัดเจน สมเหตุสมผลยุติธรรม  โปร่งใส  และตรวจสอบได้ 
7.  แนวทางการเทียบโอนผลการเรียน (รายวิชา / กลุ่มวิชา) 

เพื่อให้สถานศึกษาสามารถดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนได้อย่างมีหลักเกณฑ์  มีมาตรฐานด้าน
วิชาการ มีความยุติธรรมและโปร่งใส สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดหลักเกณฑ์ การเทียบ
โอนผลการเรียนให้สถานศึกษาแต่ละแห่งใช้เป็นแนวปฏิบัติในการเทียบโอนผลการเรียนของสถานศึกษา  ดังนี้ 

7.1  คุณสมบัติของผู้ขอเทียบโอนผลการเรียน 
เป็นนักเรียน/นักศึกษาในสถานศึกษาท่ีเปิดสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  

หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.) 
7.2  เกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียน 

7.2.1  ในภาคเรียนแรกที่ข้ึนทะเบียนเป็นนักเรียน/นักศึกษา  ให้นักเรียน/นักศึกษายื่นคำร้องพร้อม
หลักฐานการศึกษาหรือใบแสดงผลการเรียนท่ีประสงค์จะขอเทียบโอนตามระยะเวลาท่ีสถานศึกษากำหนด 

สำหรับในภาคเรียนอื่นสถานศึกษาสามารถอนุญาตให้นักเรียน/นักศึกษาไปเรียนรายวิชาจาก
สถานศึกษาแห่งอื่นและรับโอนผลการเรียนได้  ในกรณีท่ีสถานศึกษาไม่สามารถเปิดสอนรายวิชาใดได้ 

7.2.2  ให้หัวหน้าสถานศึกษาแต่งต้ังคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนจำนวนไม่น้อยกว่า  3 คน  
โดยคณะกรรมการประกอบด้วย  รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ  หัวหน้างานหลักสูตรและการสอน  หัวหน้างาน
วัดผลและประเมินผลการศึกษา  และผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ  

7.2.3  ผู้ขอเทียบโอนผลการเรียนจะสำเร็จการศึกษาได้ต้องลงทะเบียนเรียนและมีเวลาเรียนใน
สถานศึกษาแห่งนั้นไม่น้อยกว่า  1  ภาคเรียนตามหลักสูตรท่ีขอเทียบโอน 

7.2.4  อายุของผลการเรียน  ที่จะนำมาขอเทียบโอนผลการเรียนนั้น  ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน   ทั้งนี ้ให้พิจารณาจากพื้นฐานธรรมชาติวิชา  ความทันสมัย  ทันต่อ
เหตุการณ์และสอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงในโลกปัจจุบัน 

7.2.5  การเทียบโอนผลการเรียน  ให้คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนดำเนินการพิจารณาจาก
หลักฐานการศึกษาท่ีนำมาแสดงเพื่อขอเทียบโอนผลการเรียนตามวิธีการเทียบโอนผลการเรียน 

7.2.6  ผลการเรียนที่ได้รับการเทียบโอนให้คงผลการเรียนตามหลักฐานเดิมที่ปรากฏ  หรือให้ผล
การเรียนใหม่ท่ีได้จากการประเมิน  แต่ต้องไม่สูงกว่าผลการเรียนเดิม 

7.2.7  ให้สถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติผลการเทียบโอน 
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7.3  วิธีการเทียบโอนผลการเรียน 
7.3.1 การเทียบโอนผลการเรียนจากหลักสูตรเดียวกัน 

1). ให้สถานศึกษารับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา 
2). รายวิชาท่ีได้ระดับผลการเรียน 1 สถานศึกษาจะรับโอนหรือทำการประเมินใหม่ก่อนรับโอนกไ็ด้ 
3). ในกรณีย้ายสถานศึกษา  หากมีผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ขั้นต่ำ (ไม่ผ่าน) ในรายวิชาใดและ

มีสิทธิได้รับการประเมินใหม่ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนให้
สถานศึกษาเดิมดำเนินการประเมินใหม่ก่อน  หากมีเหตุสุดวิสัยให้สถานศึกษาที่รับเข้าเรียนดำเนินการประเมิน
ใหม่ได้  โดยสถานศึกษาใช้ดุลยพินิจเป็นราย ๆ ไป 

7.3.2 การเทียบโอนผลการเรียนจากหลักสูตรอื ่นที ่มีลักษณะเดียวกันของหน่วยงานสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ  สถานศึกษาเอกชน  หรือหน่วยงานของราชการ 

1). เป็นรายวิชา  หรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกัน  ไม่ต่ำกว่าร้อยละ  60
และมีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาท่ีระบุในหลักสูตร 

2). รายวิชาท่ีได้ระดับผลการเรียนต้ังแต่  2  ขึ้นไป  สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน  หรือ
จะทำการประเมินใหม่  แล้วจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 

7.3.3  การเทียบโอนผลการเรียนจากหลักสูตร  ปวช. หรือ  ปวส. ของสถาบันการศึกษา  หรือ
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายอื่นๆ ในระดับเดียวกัน สังกัดกระทรวงศึกษาธิการเอกชนหรือหน่วยงานราชการ 

1) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาท่ีมีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60และมี
จำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาในหลักสูตร 

2)  รายว ิชาที ่ได ้ระดับผลการเร ียนต่ำกว่า 2   ให้สถานศึกษาที ่ร ับโอนผลการเรียน               
ทำการประเมินใหม่  ถ้าเห็นว่ามีผลเกณฑ์มาตรฐานแล้วจึงรับรายวิชาในหลักสูตร 

3)  รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่ 2  ขึ้นไป  สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน  หรือ
จะทำการประเมินใหม่แล้วจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 

รายวิชาที่มีการประเมินใหม่ตาม 7.3.1, 7.3.2  และ 7.3.3  ระดับผลการเรียนให้เป็นไปตาม
ผลการประเมินใหม่  แต่ต้องไม่สูงกว่าเดิม 

7.3.4 การเทียบโอนผลการเรียนของผู้ท่ีสถานศึกษาให้พ้นสภาพ  ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

1)  ให้รับโอนเฉพาะรายวิชาที่ยังปรากฏในหลักสูตรหรือรายวิชา / กลุ่มวิชาที่มีเนื ้อหา
ใกล้เคียงกันไม่ต่ำกว่าร้อยละ  60  และมีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาในหลักสูตร 
    2)  ให้รับโอนเฉพาะรายวิชาท่ีระดับผลการเรียนต้ังแต่  2  ขึ้นไป 

8. แนวทางการจัดการประเมินเทียบโอนผลการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
8.1 ขั้นตอนปฏิบัติการประเมินเทียบโอนผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาทราบ 

8.1.1 จัดทำประกาศและประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน / นักศึกษาทราบ 
8.1.2 จัดเตรียมแบบคำร้องขอประเมินตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
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8.1.3 รับแบบคำร้องของผู้รับการประเมินเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  หรือเทียบโอนผลการเรียน 
8.1.4 ดำเนินการประเมินเบ้ืองต้นและประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน 
8.1.5 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  และ

คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน 
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8.1.6 ประชุมวางแผนการประเมินเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ และเทียบโอนผลการเรียน 
8.1.7 จัดดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนสำหรับนักเรียน / นักศึกษาที่ยื่นคำร้องขอเทียบโอนผล

การเรียนเฉพาะผู้ขอรับการประเมินเทียบความรู้และประสบการณ์ดำเนินการต่อในข้อ 8.1.8  ถึง 8.1.11 
8.1.8 ประกาศหรือแจ้งวัน  เวลา  และสถานท่ีท่ีจัดให้มีการประเมิน  เพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
8.1.9 รับลงทะเบียนการขอประเมินเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
8.1.10 จัดเตรียมเครื่องมืออุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในการประเมินรายวิชา/กลุ่มวิชา 
8.1.11 ดำเนินการประเมินตามวัน  เวลา  และสถานท่ีท่ีกำหนดไว้ 
8.1.12 จัดทำเอกสารผลการประเมินเสนอหัวหน้าสถานศึกษาเพื่อขออนุมัติ 
8.1.13 ประกาศผลการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  และเทียบโอนผลการเรียน  เพื่อ

นำผลการประเมินไปเทียบโอนยกเว้นการเรียนรายวิชา 
8.2  ข้ันตอนการขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ของนักเรียน/นักศึกษา 

8.2.1  ศึกษาข้อมูลเกี ่ยวกับการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู ่หน่วยกิตจาก
สถานศึกษา 

8.2.2  ยื่นคำร้องขอประเมินความรู้และประสบการณ์  พร้อมหลักฐาน  ได้แก่ 
1)  บัตรประจำตัวนักเรียน/นักศึกษา 

   2)  หลักฐานท่ีแสดงความรู้และประสบการณ์ เช่น   
-  บันทึกประจำวัน  ที ่แสดงถึงสิ ่งที ่ผู ้ขอรับการประเมินทำเป็นประจำวันทั ้งที ่บ้าน   

สถานประกอบการ  ฯลฯ 
-  แฟ้มสะสมงาน (Portfolio) โดยรวบรวมเอกสาร  ภาพถ่าย  สำเนาเกียรติบัตร  วุฒิบตัร  

จากการศ ึกษาทั ้ ง ในหร ือนอกประเทศ  การอบรมระยะสั ้น  รางว ัลต ่าง ๆ ท ี ่ เคยได ้ร ับตลอดจน  
การปฏิบัติงานอาชีพท่ีชัดเจน 

-  หนังสือรับรองจากนายจ้าง / ผู้ร่วมงาน / ผู้นำชุมชน  ซึ่งแสดงถึงการ มีความรู้  ทักษะ  
ความสามารถในด้านอาชีพ 

-  บุคคลท่ีผู้ขอรับการประเมินสามารถอ้างอิงได้ 
-  ช้ินงานหรือผลงานดีเด่นด้านวิชาการ  วิชาชีพ ฯลฯ 
-  หลักฐานหรือเอกสารท่ีแสดงผลตอบแทนทางธุรกิจ (ถ้ามี) 

8.2.3  เข้ารับการประเมินเบ้ืองต้น 
8.2.4  รับทราบผลการประเมินเบ้ืองต้น  และเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมินเทียบโอนความรู้

และประสบการณ์ 
8.2.5  ลงทะเบียนขอประเมินตามระยะเวลาท่ีสถานศึกษากำหนด 
8.2.6  เข้ารับการประเมินตามระยะเวลาและสถานท่ีท่ีกำหนด 
8.2.7  รับทราบผลการประเมิน 
8.2.8  นำผลการประเมินไปเทียบโอนเพื่อยกเว้นการเรียน หรือลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
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แบบฟอร์มการสมัครเข้าเรียนการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
 
ช่ือ ………………………………………นามสกุล ……………..…………..วัน/เดือน/ปีเกิด …………….อายุ …………… 
การสำเร็จการศึกษา………..…… ระดับช้ัน ………………..อาชีพ …………………………………..……………………. 
สถานที่ตั้งของสถานประกอบการที่สามารถตรวจสอบได้……………………………….………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ท่านประกอบอาชีพนี้มากี่ปี ………………  
ประสบการณ์การทำงานในระยะเวลา   5  ปี เคยผ่านงานอะไรมาบ้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….…………………. 
ความสามารถ พิเศษนอกเหนือจากงานอาชีพ ………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
วัตถุประสงค์ของการสมัครเรียนการเทียบความรู้และประสบการณ์ 
1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ส่ิงที่ท่านต้องการได้รับความรู้เพิ่มเติมจากสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
.……………………………………………………………………………………………………………………………… 
ผู้รับรอง  (นายจ้าง หรือ  ผู้เกี่ยวข้อง) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………..………………………… 
(..............................................) 
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  ลงช่ือผู้สมัคร 
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เอกสารหมายเลข 1 
 

แบบคำร้องขอเทียบโอนผลการเรียนรายวิชา / กลุ่มวิชา 
 

เขียนที่……………………………………………………… 
 

วันที่……….เดือน……………….พ.ศ……… 
 
เร่ือง   ขอเทียบโอนผลการเรียน / ประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
 
เรียน   ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมิ 
 

ด้วยข้าพเจ้า (นาย,นาง,นางสาว)…………..…………………………………….รหัส
ประจำตัว……………………… 
ระดับช้ัน            ปวช.    ปวส.           สาขาวิชา…………………………สาขา
งาน…………………………….. 
มีความประสงค์ขอเทียบโอนผลการเรียนรายวิชา  โดยมีเอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณาดังนี้ 

   ระเบียนแสดงผลการเรียนรายวิชา 
   แบบรายวิชาที่ขอเทียบโอนผลการเรียน 
   อื่น  ๆ……………………………………………………. 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

 
(ลงช่ือ)………………………………………. 
        (……………….……………………….) 
             นักศึกษา 
 

         ความเห็นอาจารย์ที่ปรึกษา 
………………………………………………………. 
………………………………………………………. 
ลงช่ือ……………………………………………… 
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        (…………………………………………..) 
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เอกสารหมายเลข 1.1 

แบบคำร้องขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

เขียนท่ี………………………..……………………………. 

วันท่ี…….……เดือน…………………พ.ศ…….……. 

เรื่อง   ขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

เรียน   ผู้อำนวยการ......................………………………….. 

ด้วยข้าพเจ้า ( นาย,นาง,นางสาว )……….………………………………….รหัสประจำตัว………..…… 

ระดับ    ปวช.   ปวส.  สาขาวิชา…………………………....…………สาขางาน………………………..…มีความ

ประสงค์ขอประเมินเทียบโอนคามรู้และประสบการณ์ 

รายวิชาที่ขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

รหัสวิชา………………………………….ช่ือวิชา…………………………………….……………หน่วยกิต…………………… 

รหัสวิชา………………………………….ช่ือวิชา………………………………….………………หน่วยกิต…………………… 

รหัสวิชา………………………………….ช่ือวิชา…………………………………………….……หน่วยกิต…………………… 

โดยมีเอกสาร/หลักฐานประกอบการขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ดังนี้ 

 1……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 2……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

(ลงช่ือ)………………………………………. 

(…………………..…………………) 

นักศึกษา 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผลการประเมินความรู้และประสบการณ์เบื้องต้น 

รายการประเมิน 
ผลการพิจารณา 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1.  เอกสาร/หลักฐานท่ีนำมาแสดง   

2.  การสัมภาษณ์   

2.1  ความรู้/ทักษะ   

        2.2  ประสบการณ์   

        2.3  ผลงาน   
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ผลการประเมินเบื้องต้น               ผ่าน              ไม่ผ่าน 

……………..……………กรรมการ    ………………...…กรรมการ        ………………..……ประธานกรรมการ

(…………………………)              (…………………..)                    (………………….) 

เกณฑ์การประเมิน      :   ผู้ท่ีผ่านการประเมินทุกหัวข้อได้รับผลการประเมินเบ้ืองต้น  ผ่าน 
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545 พ.ศ.2554  และการจัด
การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 2546 พ.ศ. 2554 

................................................................................................. 
1.  การประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชา  ให้ดำเนินการประเมินตามสภาพจริง  ต่อเนื่องตลอดภาค

เรียน ด้านความรู้  ความสามารถและเจตคติ  จากกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานท่ีมอบหมายซึ่ง
ครอบคลุมจุดประสงค์  และเนื้อหาวิชาโดยใช้เครื่องมือ  และวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม  ให้มีการ
ประเมินเพื่อพัฒนา  และการประเมินสรุปผลการเรียนโดยพิจารณาจากการประเมินแต่ละกิจกรรม  และงานท่ี
มอบหมายในอัตราส่วนตามความสำคัญของแต่ละกิจกรรมหรืองานที่มอบหมาย  ให้ดำเนินการประเมินผลการ
เรียนนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จากการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ  ตามวิธีการที่ครูฝึกและ
อาจารย์นิเทศการฝึกงานกำหนด 

2.  ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแต่ละรายวิชา  ดังต่อไปนี้ 
4.0  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
3.5  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
3.0  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
2.5  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 
2.0  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
1.5  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
1.0  หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
  0  หมายถึง ผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ขั้นต่ำ 

3.  รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียน  ตามข้อ 2  ไม่ได้ ให้ใช้ตัวอักษรต่อไปนี้ 
ข.ร.  หมายถึง  ขาดเรียนไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสรุปผลการเรียน เนื่องจากมีเวลา             

                                        เรียนต่ำกว่าร้อยละ  80  โดยสถานศึกษาพิจารณา แล้วเห็นว่าไม่ใช่เหตุสุดวิสัย 
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ข.ป.  หมายถึง  ขาดการปฏิบัติงาน  หรือปฏิบัติงานไม่ครบ  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้ว           
                                        เห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 

ข.ส.  หมายถึง  ขาดการประเมินสรุปผลการเรียน  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้ว 
                                        เห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 

ถ.ล.  หมายถึง  ถอนรายวิชาภายหลังกำหนด  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 
ถ.น.  หมายถึง  ถอนรายวิชาภายในกำหนด 

ถ.พ.  หมายถึง  ถูกส่ังพักการเรียนในระหว่างท่ีมีการประเมินสรุปผลการเรียน 
   ท.  หมายถึง  ทุจริตในการสอบหรืองานท่ีมอบหมายให้ทำ 
ม.ส.   หมายถึง  ไม่สมบูรณ์ เนื่องจากไม่สามารถเข้ารับการประเมินครบทุกครั้ง  

              และหรือไม่ส่งงานอนัเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตา 
              กำหนดด้วยเหตุจำเป็นอันสุดวิสัย 
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ม.ท.  หมายถึง  ไม่สามารถเข้ารับการประเมินทดแทนการประเมินส่วนท่ีขาด 

             ของรายวิชาท่ีไม่สมบูรณ์ภายในภาคเรียนถัดไป 
 ผ.    หมายถึง  ได้เข้าร่วมกิจกรรมตามกำหนด และผลการประเมินผ่าน 
ม.ผ.  หมายถึง  ไม่เข้าร่วมกิจกรรม หรือผลการประเมินไม่ผ่าน 
ม.ก.  หมายถึง  การเรียนโดยไม่นับจำนวนหน่วยกิตมารวมเพื่อการสำเร็จการศึกษา 

             ตามหลักสูตร และผลการประเมินผ่าน 
4.  ในกรณีต่อไปนี้ให้ตัดสินผลการเรียนเป็นระดับ 0 (ศูนย์)  เฉพาะรายวิชา 

(1)  มีผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ขั้นต่ำ  (ไม่ผ่าน) 
(2)  ได้ ข.ร. 
(3)  ได้ ข.ป. 
(4)  ได้ ข.ส. 
(5)  ได้ ถ.ล. 
(6)  ได้ ถ.พ. 
(7)  ได้ ท. 
(8)  ได้ ม.ท. 

5.  นักศึกษาที่ทำการทุจริตหรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานท่ีมอบหมายให้ทำในรายวิชาใด 
ให้พิจารณาโทษตามสถานความผิด  ดังนี้ 

(1)  ให้ได้คะแนน 0 (ศูนย์)  เฉพาะครั้งนั้น  หรือ 
(2)  ให้ได้ระดับผลการเรียนเป็น  0  (ศูนย์)  ในรายวิชานั้น  หรือ 
(3)  ให้ได้ระดับผลการเรียนเป็น 0  (ศูนย์)  ในรายวิชานั้น  และตัดคะแนนความประพฤติตาม
ระเบียบว่าด้วยการตัดคะแนนความประพฤติท่ีสถานศึกษากำหนด 
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6.  การคำนวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  ให้ปฏิบัติดังนี ้
(1)  ให้นำผลบวกของผลคูณระหว่างจำนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชากับระดับผลการเรียน  

หารด้วยผลบวกของจำนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา  คิดทศนิยมสองตำแหน่งไม่ปัดเศษ 
(2)  ให้คำนวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  จากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตามข้อ 2 และ  

ข้อ 4  รายวิชาที ่นักศึกษาเรียนซ้ำ  เรียนแทน  ให้ใช้ระดับผลการเรียนสุดท้ายและนับจำนวนหน่วยกิต  
มาเป็นตัวหารเพียงครั้งเดียว 

(3)  ให้คำนวณค่าระดับคะแนนเฉล่ีย   ดังนี้ 
(ก)  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจำภาคเรียน คำนวณจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียน

ตาม (2) เฉพาะในภาคเรียนหนึ่ง ๆ 
(ข)  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม คำนวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและได้ระดับผล

การเรียนตาม (2) ต้ังแต่สองภาคเรียนขึ้นไป 
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7.  ผู้ที่ได้ ม.ส. เนื่องจากไม่สามารถเข้ารับการประเมินครบทุกครั้ง ต้องรับการประเมินทดแทนส่วนท่ี
ขาดภายใน 10 วัน นับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากพ้นกำหนดนี้ให้ถือว่าไม่สามารถเข้ารับการ
ประเมินทดแทน (ม.ท.) ยกเว้นมีเหตุจำเป็นอันสุดวิสัย ให้สถานศึกษาหรือ สถานประกอบการพิจารณาเป็นรายๆ 
ไป ท้ังนี้ให้ประเมินทดแทนในรายวิชาท่ีไม่สมบูรณ์ให้แล้วเสร็จ ภายในภาคเรียนถัดไป 

ผู้ท่ีได้ ม.ส. เนื่องจากไม่สามารถส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกำหนด ส่งงานนั้น
ให้สมบูรณ์ภายใน 10 วัน นับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากพ้นกำหนด ให้สถานศึกษาหรือสถาน
ประกอบการทำการตัดสินผลการเรียน ยกเว้นมีเหตุจำเป็นอันสุดวิสัย ให้สถานศึกษาหรือสถานประกอบการ
พิจารณาเป็นรายๆ ไป 

ในกรณีนี้ให้ผู้สอนหรือครูฝึกรายงานให้หัวหน้าสถานศึกษาหรือผู้ควบคุมการฝึกทราบทุกราย 
8.  นักเรียนต้องรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักเรียนได้ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน หรือ ตามระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร 

9.  ให้ระดับผลการประเมินในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ดังนี ้
ผ่าน หมายถึง  ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่าน หมายถึง  ผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ 

 

การตัดสินผลการเรียน 
  1.  ตัดสินผลการเรียนแต่ละรายวิชา 
  2.  รายวิชาท่ีมีผลการเรียนต้ังแต่ระดับ 1 ข้ึนไป  ถือว่าประเมินผ่านและให้นับจำนวนหน่วยกิตเป็นหน่วยกิต
สะสม 
  3.  เมื่อประเมินผลการเรียนแล้ว นักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 0 
      นักเรียน  ปวช.  สามารถประเมินใหม่ได้ 1 ครั้ง ได้ผลการเรียนไม่เกิน 1 
      นักศึกษา ปวส.  ต้องเรียนซ้ำในรายวิชานั้น ๆ  ถ้าเป็นวิชาเลือกจะเรียนซ้ำ หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได้ 
นักเรียนนักศึกษา  จะจบหลักสูตรจะต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 และได้เข้าร่วมกิจกรรมของ

สถานศึกษาไม่น้อยกว่า  2  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ครบ 3  หรือ 5 ภาคเรียนและมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแต่ละภาคเรียน และต้องผ่านจุดประสงค์ของแต่ละกิจกรรม  เมื่อนักเรียน

นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมครบถ้วนในภาคเรียนใด ๆ ให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ผ” ลงในระเบียน

แสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น ๆ 
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คณะกรรมการจัดทำคู่มือนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา  2568 

 
1.  คณะกรรมการอำนวยการ 

 ๑.1 นายจักรี  อุไรวงศ์    ประธานกรรมการ 
 1.๒ นางสาวนวลผ่อง  ยิ่งพันธ ์   รองประธานกรรมการ 
 1.๓ นายธนาเสฏฐ์  จรรยา   กรรมการ 

1.๔ นายสมมัคร  สุพรม    กรรมการและเลขานุการ 
2.  คณะกรรมการดำเนินงาน 

  2.1  นายสมมัคร  สุพรม    ประธานกรรมการ 
  2.2  นางสาวดอกอ้อ  ป้องขันธ์   รองประธานกรรมการ 
  2.3  นางนิยดา  ภูคงคา    กรรมการ 
  2.4  นางวิภา  คุณอุดม    กรรมการ 
  2.5  นางสุวิชชา  แฝงบุรี    กรรมการ 
  2.6  นางศิริวรรณ  มิตรมาก   กรรมการ 
  2.7  นายอร่าม  ปลายชัยภูมิ   กรรมการ 
  2.8  นางสาวดุษยมาศ  ทองคง   กรรมการ 
   2.9  นางสาวรัศมี  หรั่งมา   กรรมการ 
  2.10  นางสาวพนิดา  เทศจันทึก   กรรมการ 
  2.11  นางเบญจรัตน์  พงษ์ราษี   กรรมการ 
  2.12  นายสรรพสกนธ์  จันทร์งาม  กรรมการ 
  2.13  นางสาวลดารัตน์  แก้วประกาย  กรรมการ 
  2.14  นางสาวอิงนิออน  เล่ือนชัยภูมิ  กรรมการ 

2.15 นางสาวอรุณวรรณ  หิรัญเขว้า  กรรมการ 
  2.16  นางสาวบุษบา  นามวิจิตร   กรรมการและเลขานุการ 
  2.17  นางสาวอนุสรา  วงษ์ปัญญา  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 




